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 סטורג' דרופ טכנולוגיות אחסון בע"מ 
 "( החברה)"

 
 2023  ,במאי 11

 
 לכבוד  לכבוד 

 הבורסה לניירות ערך בת"א בע"מ  רשות ניירות ערך 
 2רח' אחוזת בית   22רח' כנפי נשרים 

 65202אביב  -תל 95464ירושלים  
 באמצעות המגנ"א  באמצעות המגנ"א 

 
    א.ג.נ.,

 שנתית של בעלי המניות של החברה זימון אסיפה כללית  דוחהנדון: 

  "(, תקנות ניירות ערך )דוחות תקופתיים ומיידים(, חוק החברות)"  1999 -לחוק החברות, התשנ"טבהתאם  
תקנות  ")  2005-הודעות עמדה(, התשס"ו"(, תקנות החברות )הצבעות בכתב והדיווחתקנות  ")   1970-תש"לה

והוספת    תקנות החברות )הודעה ומודעה על אסיפה כללית ואסיפת סוג בחברה ציבורית  ,"(בכתב  הצבעה
ותקנות ניירות ערך )הצעה פרטית של ניירות    "(תקנות הודעה ומודעה)"  2000- התש"ס   (,נושא לסדר היום

אסיפה כללית    על כינוס   החברהמודיעה בזאת    "(תקנות הצעה פרטית )"  2000- ערך בחברה רשומה(, תש"ס
קצנל דימנט    , במשרדי15:00, בשעה  2023  יוניב  15,  'ה  ביום  תתכנס, אשר  בעלי מניות החברהשנתית של  

היהודים   מדינת  ברחוב  דין,  בניין  89עורכי   ,E  קומה פיתוח9,  הרצליה  "האסיפה)"  ,  או  האסיפה  " 
    "(.הכללית

  המוצעותוההחלטות  הכללית האסיפה על סדר יומה שלהנושאים ש .1

   2022בדצמבר  31דיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון ליום  הצגה ו .1.1

הצגה ודיון בדוחות הכספיים השנתיים של החברה ובדוח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה   
 . 2022בדצמבר  31ליום 

 . יועלה להצבעהלא הוא ו ייערך דיון בלבד, זה   נושאב 

)ובכללו הדוחות הכספיים ודוח    2022בדצמבר    31ליום  בדוח התקופתי של החברה    ןיניתן לעי  
)להלן:  (  2023-01-036153)מספר אסמכתא:    2023במרץ    30  ביום, אשר פורסם  הדירקטוריון(

  http://www.magna.isa.gov.il"(, באתר ההפצה של רשות ניירות ערך בכתובת:  השנתיהדוח  "
ההפצה)" בע"מ   "( אתר  ערך  לניירות  הבורסה  של  האינטרנט    בכתובת:   "(הבורסה)"  ובאתר 

http://www.maya.tase.co.il  "(אתר מאיה)", מובא בדוח זה בדרך של הפנייהה . 

 של החברה  רואה חשבון המבקרמינוי מחדש של  .1.2

חשבון המבקר של החברה    החשבון לרוא  ימינוי מחדש של משרד ליאון אורליצקי ושות', רוא 
  השנתית הבאה של החברה. לתקופה שסוימה בתום האסיפה

 .2022כמו כן, באסיפה הכללית יינתן דיווח לגבי שכרו של רואה חשבון המבקר לשנת 

,  ליאון אורליצקי ושות' רואי חשבון  של משרד   מחדש  לאשר מינויו":  נוסח ההחלטה המוצעת
החברה    הכרוא של  המבקר  שסיומהחשבון  הבאהב  לתקופה  השנתית  האסיפה  של    תום 

 . "החברה

 )למעט הדח"צים( מינוי מחדש של הדירקטורים המכהנים .1.3

ועד   נוספת  כהונה  לשנת  בחברה  של הדירקטורים המכהנים  מינויים מחדש  מוצע לאשר את 
, שכהונתם  )ולמעט הדח"צים  "(תקופת כהונה נוספתלתום האסיפה הכללית השנתית הבאה )"

שמוצע   המכהנים  הדירקטורים  החברות(.  חוק  להוראות  בהתאם  קצובה  לתקופה  נמשכת 
  עמוסי -סיאנישי כהן, יונה פוגל, צביקה אבן וציפי    ה"ה  :הינםלמנותם לתקופת כהונה נוספת  

, תנאי  המועמדיםשל    יםככל שיאושר על ידי האסיפה הכללית, חידוש מינוי  ."(המועמדים)"
. להיות זכאים לכתבי שיפוי ופטור שהוענקו להם בעברוהם ימשיכו    יוותרו ללא שינוי  םכהונת

 . כאמור, אינם מובאים לאישור מחדש םלמען הסר ספק תנאי כהונת 

http://www.magna.isa.gov.il/
http://www.maya.tase.co.il/
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פרק  ל  26לתקנות הדיווח, ראו תקנה    26לפרטים אודות כל אחד מהמועמדים, בהתאם לתקנה 
פיעים בו מובאים בזאת על דרך ההפניה.  לדוח השנתי, אשר הפרטים המו   )פרטים נוספים(  ד'

של הדירקטורים   בפרטים  שינויים  חלו  לא  ידיעת החברה,  למיטב  הדוח,  פרסום  למועד  נכון 
 . האמורים, כפי שהובאו בדוח השנתי

 לדוח זימון זה.   נספח א'כ  פותב לחוק החברות, מצור224הצהרות המועמדים, כנדרש בסעיף 

 לכהונה כדירקטור לתקופה נוספת כאמור תיעשה בנפרד.יצוין כי ההצבעה לגבי כל מועמד 

ההחלטה את  :  המוצעת  נוסח  מחדש"לאשר  מהמועמדים    מינויים  אחד  כל  לתום  של  עד 
 . "האסיפה הכללית השנתית הבאה

 לדירקטורים    ה אופצי כתבי אישור הענקת .1.4

מכהנים כדירקטורים בחברה    ", בהתאמה(מר פוגל"- " ומר אבן)"  צביקה אבן ויונה פוגלה"ה  
  2022בנובמבר    3כיהן כיו"ר דירקטוריון החברה עד ליום    "(מר אייזנקוט)"  אייזנקוט  גד   וכן מר 

 "(. הניצעים" וביחד: " הניצע"כל אחד: )

האסיפה לאישור  ביום  בכפוף  החברה  2023בינואר    4,  ודירקטוריון  התגמול  ועדת    החליטו , 
- "( הניתנים למימוש לכתבי האופציהכתבי אופציה בלתי סחירים )" 658,272להעניק לניצעים 

  219,136כתבי אופציה למר אבן,    200,000  –מניות רגילות ללא ערך נקוב של החברה    658,272
 למר פוגל.  כתבי אופציה 239,136- למר אייזנקוט ו

מתנאי   כחלק  החברה  דירקטוריון  כחברי  שירותיהם  בגין  לניצעים  מוענקים  האופציה  כתבי 
כהונתם והעסקתם. מובהר, כי הענקת כתבי האופציה למר אייזנקוט הינה כנגד ויתור על כל  

מתוך כתבי האופציה    200,000התמורה ההונית המגיעה לו מהחברה עד לסיום כהונתו והענקת  
אלפי ש"ח )בתוספת מע"מ( המגיע לו מאת החברה    120הינה כנגד ויתור על סך של    למר פוגל

 בגין שירותיו. 

מוענקים האופציה  כתבי  כי  תוך  יצוין,  ממדיניות  לניצעים  משרה    התגמול  חריגה  לנושאי 
התגמול )"  1בחברה  להלן  "(מדיניות  כמפורט  והכול  לכהונה  ,  מועמד  כל  לגבי  וההצבעה 

 ספת כאמור תיעשה בנפרד. כדירקטור לתקופה נו

 תמצית נימוקי ועדת התגמול ודירקטוריון החברה בדבר הענקת כתבי האופציה 

הקצאת כתבי האופציות לניצעים הינה ראויה בהתחשב, בין היתר, בהשכלתם, בכישוריהם,   ▪
והאחריות   ובהיקף העיסוק  פעילות החברה  וכן בהיקף  ובניסיונם המקצועי,  במומחיותם 

 . במסגרתם תפקידיהםשיידרשו להם 

תגמול דירקטורים באמצעים הוניים הינו כלי מקובל אשר מחזק את אינטרס הדירקטורים  ▪
עם זה של כלל בעלי המניות בחברה, תוך היווצרות אינטרס משותף להשאת ערך החברה.  
של   בהצלחתה  דירקטור  כל  של  העניין  את  מגבירה  לדירקטורים  אופציה  כתבי  הענקת 

עילותה העסקית בטווח הארוך ובכך יינתן משקל גם לשיקולים ארוכי  החברה ובתוצאות פ 
 . טווח בניהול החברה ובחשיבה האסטרטגית הדרושה לצמיחתה בעתיד

הענקת כתבי אופציה לניצעים לצד התגמול אשר אושר להם, תחזק את המתאם בין היקף   ▪
 . התגמול של הניצעים להשאת ערך לבעלי המניות של החברה לאורך זמן

החברה, הענ ▪ נכסי  על  מהותית  להשפיע  צפויה  אינה  לניצעים  האופציה  כתבי  קת 
 .  התחייבויותיה, רווחיה או על תזרים המזומנים שלה

שולם    טרםבגין חלף שכר דירקטורים ש  , בין היתר,הענקת חלק מהאופציות לניצעים הינה ▪
 להם.

יניות התגמול קובעת  מעבר לאמור, בכל הנוגע לכתבי האופציה כאמור לעיל, יש לציין כי מד  ▪
ימי   30( מחיר המימוש שייקבע הינו ממוצע שערי הנעילה של המניה על פני שלושים  1כי: )

( 2מסחר בבורסה שקדמו למועד החלטת דירקטוריון החברה בנוגע לכל הקצאה ספציפית; )
תקופה   פני  על  שוות  רבעוניות  במנות  יבשילו  החברה  ידי  על  שיוענקו  האופציה  כתבי 

החברה, מינימלי ודירקטוריון  ועדת התגמול  של  דעתם  שיקול  פי  על  וחצי,  שנתיים  של  ת 
בגובה   רווחים  העמדת  לרבות  החברה,  ידי  על  שיוגדרו  מדידים  ביעדים  לעמידה  ובכפוף 

 
 (. 110154-01-2021)מס' אסמכתא:  2021ביולי   1לדוח של החברה מיום  ו'ראו נספח   ,לפרטים נוספים  1
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זאת,   עם  החברה.  ודירקטוריון  התגמול  וועדת  ידי  על  שייקבע  להעניק  מסוים  הוחלט 
בחלקם הבשלה מיידית  , המכילים  ים לעילהתנאים המפורט  פי -עלכתבי אופציה    לניצעים
אגורות בשונה מהאמור    30, וכן מחיר מימוש של  בלבד  שנה וחציתקופת הבשלה בת  ובחלקם  

התגמול   מהאופציות    –במדיניות  חלק  כי  לעיל  המפורטת  העובדה  בשל  היתר  בין  זאת 
להם. שולם  שלא  דירקטורים  שכר  חלף  בגין  הינן  לשיקולים  המוצעות  מעבר    לפיכך, 

נת הדירקטוריוןהאמורים,  בסעיף    ן  המפורטים  לשיקולים  החברות  267דגש  לחוק  ב 
כי בנסיבות העניין יש להעניק    הולעניינים שחובה להתייחס אליהם במדיניות התגמול, וקבע

ממדיניות    לניצעים בחריגה  לעיל,  המפורטים  בתנאים  האמורות  האופציה  כתבי  את 
 . התגמול

חברי ▪ לעיל,  האמור  כל  התגמולו  לאור  כתבי    החברה  דירקטוריוןו  עדת  הענקת  כי  בדעה 
 . האופציה לניצעים הינה על פי דין, סבירה, הוגנת ולטובת החברה

לניצעים האופציה  כתבי  הענקת  אודות  מלאים  לפי    פרטים  הדרושים  נוספים  פרטים  לרבות 
הדיווח פרטית מהותית שפרסמה החברה    ההצעדוח  ב  מפורטים,  התוספת השישית לתקנות 

 .  לדוח זה  נספח ב'המצורף כ , "(דוח ההצעה)" 2023בינואר  5ביום 

כתבי  :  ההחלטה המוצעתנוסח   אייזנקוט הקצאת  וגד  פוגל  יונה  אבן,  צביקה  "לאשר לה"ה 
 תנאים ובהתאם למפורט בדוח ההצעה".האופציה, והכל ב

בחברה, לתקופת כהונה בת שלוש    תחיצוני   ית כדירקטור  מעיין אלישע  גב'של    ה מינויאישור   .1.5
 האסיפה  שנים, החל ממועד אישורה של

מעיין    גב'של    הבמינוי   2023באפריל    30לאחר דיונה של ועדת הביקורת של החברה מיום   .1.5.1
כשירות ובאי התלות   ת או בעל יתמומח   הבחברה, בהיות ת חיצוני  יתכדירקטור אלישע

בחברה לתקופת כהונה   תחיצוני  יתכדירקטור  מעיין אלישע  גב'למנות את  מוצע  ,  השל
 . בת שלוש שנים, החל ממועד אישורה של האסיפה

אלישע    גב'של    ההצהרת .1.5.2 לגבימעיין  מתקיימים  למינוי  ה לפיה  הנדרשים    ה התנאים 
לחוק החברות   241- )א( ו224בחברה, בהתאם להוראות סעיפים    תחיצוני  יתכדירקטור 

 .ג'נספח ב מצורפת לדוח זה 

( לתקנות דוחות  10ב)א()36-ו  26, בהתאם לתקנות  מעיין אלישע  גב'פרטים אודות  להלן   .1.5.3
 :תקופתיים ומידיים

 מעיין אלישע  שם:

 302838131 מספר זיהוי: 

 13.3.1990 תאריך לידה: 

 גבעת שמואל  4דירה   12מוטה גור  דין: -להמצאת כתבי בימען 

 ישראלית  אזרחות: 

ועדת   חבר בוועדת דירקטוריון:  כספיים,  דוחות  לבחינת  ועדת 
 ביקורת וועדת תגמול 

 דירקטורית חיצונית  דירקטור חיצוני או בלתי תלוי: 

 כן האם בעל מומחיות חשבונאית ופיננסית: 

של   של החברה,  עובד  בת שלה,  האם  חברה 
 של חברה קשורה שלה או של בעל עניין בו:

 לא

 החל ממועד אישור האסיפה  התאריך שבו החלה הכהונה:
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תואר ראשון במשפטים הקריה האקדמית   השכלה: 
אוניברסיטת   במשפטים  שני  תואר  אונו, 

דר'  -בר דירקטורים  הכשרת  קורס  אילן, 
 שלמה נס 

פרטי    2017-2022 האחרונות:השנים   5עיסוקו העיקרי במשך  במשרד  דין  עורכת 
בתחום   התמחות  לאונה"  "אריאל 

משפטית  -2022האזרחי,   יועצת  היום 
 במנורה מבטחים פנסיה וגמל

 ---  תאגידים בהם מכהן כדירקטור:

 לא בן משפחה של בעל עניין אחר:

מומחיות   כבעל  בו  רואה  החברה  האם 
ופיננסית  במספר    חשבונאית  עמידה  לצורך 

הדירקטוריון   שקבע  המזערי  הדירקטורים 
 ( לחוק החברות:12)א()92לפי סעיף 

 כן

 

לכך, כי עם    האת הסכמת  נהנת  מעיין אלישע  גב'ו  מעיין אלישע  גב'עדכנה את  החברה   .1.5.4
לגמול    ת היה זכאית על ידי האסיפה הכללית של החברה,    ת חיצוני  ית לדירקטור המינוי

החברות  בתקנות  הקבוע  הקבוע"  "הסכום  בגובה  לישיבה  השתתפות  ולגמול  שנתי 
"(, תקנות הגמול)להלן: "  2000- )כללים בדבר גמול והוצאות לדירקטור חיצוני(, תש"ס

כפי שיהיה מעת לעת, בהתאם לדרגת ההון העצמי של החברה )אשר תקבע בכל שנת  
 .ות הגמול(לתקנ 3-ו 2כספים בהתאם להוראות סעיפים 

בחברה,   ת חיצוני  יתכדירקטור  מעיין אלישע  גב'של    הלאשר את מינוי : "נוסח ההחלטה המוצעת
   ".לתקופת כהונה בת שלוש שנים, החל ממועד אישורה של האסיפה

  ה לדוח זה, בכפוף למינוי  'דכנספח  , בנוסח המצורף  גב' מעיין אלישעכתב פטור ושיפוי להענקת   .1.6
 לעיל  1.5 בחברה כאמור בסעיף תחיצוני יתכדירקטור 

 :  ועדת התגמול ודירקטוריון החברהנימוקי 

בחברות    מתן .1.6.1 מקובל  הינו  משרה  לנושאי  לשיפוי  והתחייבות  לפטור  התחייבות 
 . ציבוריות, בצד ביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה

כפי שהן מפורטות בכתב השיפוי, מוגבלות לאירועים שלדעת ההתחייבויות   .1.6.2 לשיפוי, 
 . הדירקטוריון צפויים לאור פעילות החברה ולסכומים שהינם סבירים בנסיבות העניין

החהענקת   .1.6.3 של  המשרה  לנושאי  ראוי  ביטוחי  כיסוי  שיעניק  שיפוי  הינו כתב  ברה, 
אינטרס של החברה, כך שנושאי המשרה יוכלו לבצע את תפקידם מבלי לחשוש, כי יהיו  
חשופים באופן אישי לפעולותיהם והחלטותיהם ולפיכך מדובר בהסדר שהינו לטובת 
החברה וכן יאפשר להם לפעול לקידום מטרות החברה, תכנית העבודה שלה ומדיניותה 

 .בראייה ארוכת טווח

יבות לשיפוי ולפטור, בכפוף למגבלות הקבועות בחוק, נועד לאפשר לנושאי ההתחי מתן   .1.6.4
מאחריות  מתמיד  חשש  ללא  החברה,  לטובת  הדין,  למגבלות  בכפוף  לפעול,  המשרה 

 . שתוטל עליהם לו ישגו

נושאי  כתב   .1.6.5 ליתר  כפי שאושר  בנוסח המקובל בחברה  הינו  והשיפוי המוענק,  הפטור 
 .המשרה בחברה

 . ר והתחייבות לשיפוי הינה בהתאם למדיניות התגמול של החברההתחייבות לפטומתן   .1.6.6
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המוצעת ההחלטה  " נוסח  ושיפוי  :  פטור  כתב  הענקת  את  אלישע,לאשר  מעיין  בנוסח    לגב' 
  1.5בחברה כאמור בסעיף    תחיצוני  יתכדירקטור   ה' לדוח זה, בכפוף למינוי דהמצורף כנספח  

 ".לעיל 

 

   פרטים נוספים בדבר האסיפה הכללית .2

 מנין חוקי ואסיפה נדחית  .2.1

שני בעלי מניות, הנוכחים    המניין החוקי לקיום אסיפה כללית הוא נוכחות של לפחות .2.1.1
על ידי שליח, או באמצעות כתב הצבעה והמחזיקים או המייצגים לפחות רבע   בעצמם,

 מזכויות ההצבעה בחברה, תוך מחצית השעה מן המועד שנקבע לפתיחת האסיפה.  

מחצית .2.1.2 בתום  נכח  האסיפה  השעה    לא  לתחילת  שנקבע  תדחה מהמועד  חוקי,  מנין 
למועד מאוחר יותר לאותה השעה ולאותו המקום, או    ,האסיפה בשבוע ימים לאותו יום

האסיפה על  בהודעה  או  לאסיפה  בהזמנה  צוין  ובאסיפה הנדחית   האסיפה)"   אם   )"
 הנדחית כאמור ידונו בעניינים שלשמם נקראה האסיפה.  

 לתחילת האסיפה הנדחית יהיה כל מספר משתתפים שהוא.  המניין החוקי .2.1.3

   נדרשהרוב ה  .2.2

מקרב , הינו רוב רגיל  לעיל  1.6-ו  1.3  ,1.2בסעיפים    ותההחלט  לאישורהרוב הנדרש   .2.2.1
הנוכחים   המניות  את באסיפה  בעלי  ששלחו  או  כוחם  באי  באמצעות  או  בעצמם 

  , הצבעתם באמצעות כתב הצבעה או באמצעות הצבעה במערכת ההצבעה האלקטרונית
בעלי  של  הקולות  כלל  במניין  כאשר  בהצבעה,  משתתפים  ואשר  להשתתף  הזכאים 

 . המניות האמורים לא יובאו בחשבון קולות הנמנעים

לסעיפים   .2.2.2 החברות,    )א(239-ו  )ב(273  ,א)ב(267בהתאם  לאישור לחוק  הנדרש  הרוב 
הנוכחים   רגיל  רוב הינו  ,לעיל  1.5-ו  1.4  פיםבסעי  ההחלטה המניות  בעלי  מקרב 

 באסיפה  הרוב קולות במניין (אמאלה: ) אחד גם שיתקיים ובלבד  והמצביעים באסיפה
 אישי עניין בעלי או  בחברה  בעלי שליטה  שאינם המניות  בעלי  קולות  מכלל  רוב  יכללו 

 בחשבון יובאו לא האמורים המניות  בעלי של הקולות  כלל במניין ;ההתקשרות באישור
סעיף    ;הנמנעים קולות  הוראות  יחולו  אישי  עניין  לו  שיש  מי  בשינויים 276על   ,

( אהמניות האמורים בפסקת משנה ) בעלי  מקרב המתנגדים  קולות  סך ) ב)  המחויבים
 . מכלל זכויות ההצבעה בחברה 2%לא עלה על שיעור של 

 אישי  עניין  על הודעה  .2.3

לחוק החברות, בעל מניות המשתתף בהצבעה באסיפה, בין אם    276בהתאם להוראות סעיף  
בעצמו ובין אם באמצעות בא כח, יודיע לחברה לפני ההצבעה באסיפה או אם ההצבעה היא  

של כתב ההצבעה במקום   על גבי כתב ההצבעה על ידי סימון בחלק ב' –באמצעות כתב הצבעה 
המיועד לכך, אם הוא בעל שליטה בחברה או בעל עניין אישי באישור ההחלטה המפורטת בסעיף  

  ה אם לאו. לא הודיע בעל מניה או בא כוחו כאמור, לא יצביע באסיפה ביחס להחלט ,  לעיל  1.4
 וקולו לא ימנה.   הנ"ל

 בחברה  השליטה  בעלי החזקות שיעורי בדבר פרטים .2.4

, מר שי כהן  של בעל השליטה  ושיעור אחזקותי   הדיווחלתקנות    11ב)א(36לאמור בסעיף    בהתאם
   .היום  סדר  עלש יםנושא האת הרוב הנדרש לאישור   ולא יקנה ל 

 והוכחת בעלותהקובע   המועד .2.5

בהתאם לקביעת הזכאות של בעלי המניות להשתתף ולהצביע באסיפה הכללית,    המועד  .2.5.1
ו   182סעיף  ל יום המסחר   תום, הינו בהצבעה בכתבתקנות  ל  3תקנה  ללחוק החברות 

   "(.הקובע המועד)" 2023במאי  41ביום  שיחול  בבורסה

באסיפה .2.5.2 הצבעה  לצורך  במניה  בעלות  )הוכחת  החברות  לתקנות  הכללית(,   בהתאם 
, בעל מניה שלזכותו רשומה מניה אצל חבר הבורסה, ואותה מניה נכללת 2000-התש"ס

בעל מניות לא )"  בין המניות הרשומות במרשם בעלי המניות על שם חברה לרישומים
ימציא לחברה אישור מאת חבר הבורסה אשר אצלו רשומה לזכותו המניה, ,  "(רשום
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וטופס שבתוספת בדבר בעלותו במניה במועד הקובע,   בהתאם לאמור בתקנות הנ"ל 
 . לתקנות הנ"ל

כן, בעלי מניות לא רשום רשאי להורות שאישור הבעלות שלו יועבר לחברה באמצעות   .2.5.3
האלקטרונית ההצבעה  ז'  ,מערכת  לפרק  ב'  סימן  לפי  ערך   2הפועלת  ניירות  לחוק 

 . "(מערכת ההצבעה האלקטרונית)"

   חו כ יפויי באמצעות  הצבעה .2.6

ולהשתתף להצביע  ובכל אסיפה נדחית יוכל  זכאי להשתתף באסיפה  אשר  כל בעל מניה   .2.6.1
יהיה בכתב וייחתם בחתימת יד של  מינויו של שלוח אשר  אישית או באמצעות  באסיפה  
באמצעות נציגיו שימונו על ידי מסמך כדין ובמקרה של תאגיד,  "(  כוח   פוייי)"הממנה  

 "(.  מינויכתב )"  התאגידשיחתם כדין על ידי  

וייפוי   .2.6.2 שלוח  של  העתק מאושר    כח כתב המינוי  או  כזו(  ישנה  )אם  תעודה אחרת  או 
שעות לפני מועד כינוס   48החברה לפחות    יבמשרד   ולהנחת דעת הדירקטוריון יופקד

 האסיפה הכללית או האסיפה הנדחית, לפי העניין.

  הצבעה  כתב באמצעות הצבעה .2.7

צביע  השתתף באסיפה ולהבעלי מניות רשאים להאסיפה,  שעל סדר יומה של   בנושאים  .2.7.1
נוסח כתב הצבעה והודעות עמדה )ככל  .  המצורף לדוח זה  כתב הצבעה באמצעות  גם  בה  

.  ובאתר מאיהניתן למצוא באתר ההפצה    ,לחוק החברות  88, כמשמעותן בסעיף  שיהיו(
והודעות   בעל מניות רשאי לפנות ישירות לחברה ולקבל ממנה את נוסח כתב ההצבעה

 . העמדה )ככל שיהיו(

בדואר אלקטרוני, לא יאוחר מחמישה ימים לאחר המועד הקובע,  בורסה ישלח,    חבר .2.7.2
 באתר)ככל שתינתנה(,  והודעות העמדה  קישורית לנוסח כתב ההצבעה  בלא תמורה,  

ההפצה, לכל בעל מניות שאינו רשום במרשם בעלי המניות של החברה ואשר מניותיו  
כי הוא לחבר הבורסה  רשומות אצל אותו חבר בורסה, אלא אם הודיע בעל המניות  

מעוניין   הצבעה  אינו  כתבי  לקבל  מעונין  הוא  כי  שהודיע  או  כאמור  קישורית  לקבל 
בלבד משלוח  דמי  תמורת  שההודעהבדואר  ובלבד  ערך    ,  ניירות  חשבון  לגבי  ניתנה 

בעל מניות שמניותיו רשומות אצל חבר בורסה, .  מסוים ובמועד הקודם למועד הקובע
זכאי לקבל את אישור הבעלות מחבר הבורסה שבאמצעותו הוא מחזיק את מניותיו,  

ורת דמי משלוח בלבד, אם דואר אל מענו תמאמצעות הבסניף של חבר הבורסה או ב
בעל מניות   .בקשה לענין זה תינתן מראש לחשבון ניירות ערך מסוים, וכי  ביקש זאת

או   , רשאי לפנות לחברה ישירות ולקבל ממנה, בלא תמורה, את נוסח כתב ההצבעה
 בהסכמתו, קישורית לנוסח כתב ההצבעה באתר ההפצה. 

ההצבעה באמצעות כתבי ההצבעה תיעשה על גבי החלק השני של כל כתב הצבעה, כפי   .2.7.3
 שפורסם באתר ההפצה.  

בעל   של בעלות אישור לו צורף אם  רק תקפה תהא  הצבעה כתב  באמצעות הצבעה .2.7.4
ההצבעה   מערכת  באמצעות  בעלות  אישור  לחברה נשלח  אם או  רשום, הלא   המניות

)יחד עם כל המסמכים שיש לצרף אליו( יש להמציא את כתב ההצבעה  האלקטרונית.  
 עד , באופן שכתב ההצבעה יגיע למשרדי החברה  הלןלמשרדי החברה, על פי הכתובת ל

האסיפה.    4 מועד  לפני  כתב  שעות  הגיעו  בו  המועד  הינו  ההמצאה  מועד  זה  לעניין 
 . ההצבעה והמסמכים שיש לצרף אליו, למשרדי החברה

עד    בעל .2.7.5 רשאי,  למשרדה   24מניות  לפנות  הכללית,  האסיפה  כינוס  מועד  לפני  שעות 
שמונה   החברההרשום של החברה ולאחר שהוכיח את זהותו להנחת דעתו של עובד  

 .זה, למשוך את כתב ההצבעה ואישור הבעלות שלו ןילעני 

 .  האסיפה  מועד לפני ימים 10 עד הינו לחברה עמדה הודעות להמצאת האחרוןהמועד   .2.7.6

ימים   5  עד  הינו העמדה  להודעות  החברה  תגובת דירקטוריון  המועד האחרון להמצאת .2.7.7
 . לפני מועד האסיפה

מניה רשאי לפנות לחברה ולקבל ממנה, בלא תמורה, את הודעות העמדה שהגיעו    בעל .2.7.8
 אליה. 
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 האלקטרונית  ההצבעה מערכת באמצעות הצבעה .2.8

וקוד גישה מחבר הבורסה ולאחר תהליך לאחר המועד הקובע, עם קבלת מספר מזהה   .2.8.1
 הזדהות יוכל בעל מניות לא רשום להצביע במערכת האלקטרונית. 

שעות לפני מועד   6המועד האחרון להצבעה במערכת ההצבעה האלקטרונית הינו עד   .2.8.2
 האסיפה.

באמצעות   .2.8.3 המצביע  מניה  האלקטרוני  מערכתבעל  להמציא  תההצבעה  נדרש  אינו   ,
 ל. ן המפורט לעי לחברה אישור בעלות באופ 

לחוק החברות, ככל שבעל מניה יצביע ביותר מדרך אחת,    ( ד)83בהתאם להוראות סעיף   .2.8.4
ת. לעניין זה, הצבעה של בעל מניה בעצמו או באמצעות שלוח  תימנה הצבעתו המאוחר

ההצבעה   מערכת  באמצעות  או  הצבעה  כתב  באמצעות  להצבעה  מאוחרת  תיחשב 
 . האלקטרונית

 היום הוספת נושא לסדר  .2.9

2.9.1. ( אחד  אחוז  שלו  יותר,  או  אחד  מניות,  באסיפה, 1%בעל  ההצבעה  מזכויות  לפחות   )
ידי הגשת בקשה - רשאי לבקש מהדירקטוריון לכלול נושא בסדר היום של האסיפה על

ימים לאחר זימון האסיפה, ובלבד שהנושא מתאים להיות   7אשר תומצא לחברה עד  
 .  נדון באסיפה

נ .2.9.2 כי  החברה  דירקטוריון  נדון  מצא  להיות  מתאים  היום  בסדר  לכללו  שהתבקש  ושא 
  7-באסיפה, תכין החברה סדר יום מעודכן ותפרסם אותו באתר ההפצה לא יאוחר מ

האחרון  המועד  אחרי  היום.    ימים  סדר  על  נוסף  נושא  להכללת  הבקשה  להמצאת 
שנקבע  כפי  הקובע  לשנות את המועד  כדי  מעודכן  יום  סדר  בפרסום  אין  כי  מובהר, 

 . ה על זימון האסיפהבהודע

בקשה של בעל מניות לכלול בסדר היום של האסיפה הצעת מועמד לכהונה כדירקטור,  .2.9.3
בתקנה   האמורים  הפרטים  את  הצהרת   26תכלול  אליה  ותצורף  הדוחות,  לתקנות 

גם הצהרה לפי    –ב לחוק החברות, ולפי העניין  224המועמד לכהן כדירקטור לפי סעיף  
 לחוק החברות.  241סעיף 

 ון במסמכים עי .2.10

יוכלו לעיין, לפי בקשתם,   בדוח זה ובמסמכים הנזכרים בו  בכפוף לדין,  בעלי מניות החברה, 
  רחוב החברה, ב  של  הרשום  הבמשרד  לנושאים העומדים על סדר יומה של האסיפה,  יםהנוגע

הורוביץ   א', רחובות19אלי  בימים  ימי עסקים, בשעות העבודה המקובלות   , ה'עד    ,    , שהינם 
  או  הכללית, וזאת עד למועד כינוסה של האסיפה  077-4008515  מראש בטלפון   תיאוםלאחר  

 (.  תהיה)אם   הנדחית האסיפה

 

 , רב בכבוד 
  מ בע"  סטורג' דרופ טכנולוגיות אחסון                                                                                                           

 ר ודירקטו, מנכ"ל שי כהןעל ידי: 
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 נספח א'

 הצהרות דירקטורים )למעט דח"צים( 
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 נספח ב'

 מהותית דוח הצעה פרטית 
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 נספח ג'
 הצהרת דח"צ 
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 נספח ד'
 כתב פטור ושיפוי

 
 



 

 

 

 סטורג' דרופ טכנולוגיות אחסון בע"מ 

 )"החברה"(  

 2023 ינוארב 5

 ,לכבוד     ,לכבוד
 "מבע בתל אביב ערך לניירות הבורסה    ערך  ניירות רשות
 2אחוזת בית   רחוב   22 םרינש כנפי רחוב

 אביב  תל     ירושלים 
 "א המגנמערכת  באמצעות   "א המגנמערכת  באמצעות

 

 .ג.נ., א

 שאינה מהותית ו מהותית ין הצעה פרטיתי בענ דייימ חוד   :הנדון

, )להלן: 1970-מתכבדת להודיע בזאת, בהתאם לתקנות ניירות ערך )דוחות תקופתיים ומיידיים(, התש"ל    החברה 
רטית של ולתקנות ניירות ערך )הצעה פ  "(חוק החברות)להלן: "  1999  -"(, לחוק החברות, תשנ"טתוחתקנות הדו"

ערך   התש"סר  רהבבחניירות  "  2000-שומה(,  ההצעה)להלן:  החלטת  תקנות  על  ה "(,  מיום  דירקטוריון   4חברה 
לא אופציה  כתבי    1,536,449  ל אישור הקצאה פרטית מכוח תכנית האופציות של החברה, ש  בדבר  2023,  ינוארב

לעד    יםהניתנ  יםסחיר נ  1,536,449למימוש  ערך  ללא  רגילות  החמניות  של  ים  מ ייתק מ  אשר  ,םידעובל,  ברהקוב 
ובהתאם   והכל בתנאים   ,וכן לדירקטורים בחברה  , נותני שירותיםליועצים  , מעביד-לבין החברה יחסי עובדבינם  

 למפורט בדוח זה להלן. 

 מהותית דוח הצעה פרטית  -חלק א' 

 הניצעים  .1

  יון רטוקדיר"ר  ויט כיהן כנקוזייא   וכן מר גד   הבחבר   ים כדירקטור  מכהנים   יונה פוגלו   צביקה אבן ה"ה   .1.1
ליו  רה חבה והניצע"  :)להלן  2022בנובמבר    3ם  עד  "צ  "(.צעיםהני"  :ביחד"  אינם  מעוניין"  הניצעים  ד 

 . "(החוק)להלן: "  1999-( לחוק החברות, התשנ"ט5)270רתו בסעיף  כהגד

דירקטור המהותית  ת  הניצעים בהקצאה הפרטי .1.2 לעיל הינם  לשעבר  ו  יםכאמור  וה  הוכן מ ועל  דירקטור 
 . "תתיהוית מ רטפ"הצעה   ההקצאה

 ך המוצעים תנאי ניירות הער .2

 : כללי .2.1

האופצ  ההאופצי כתבי    הענקת  .2.1.1 תכנית  לתנאי  בהתאם  משרה,  עובדים,  ל יות  הינה  נושאי 
שירותים  ונותני  יועצים  החברה  דירקטורים,  של  חב  אחרים  של  קשורותראו  תוכנית פל ,  ות    י 

 . ("תיוצפת האויתוכנ: " לןלה) 2015נת  שמ ת ואופציו יותישראלית להקצאת מנ

יוענקו    יבתכ .2.1.2 אשר  הקבועים  אם  בהת  יהיולניצעים  אופציות    )ט( 3-ו  102  פיםבסעילתנאים 
מס ")לה   1961-תשכ"אה  חדש[,  ח ]נוס  הכנסה  לפקודת  הלן:  מס  זאת  "(כנסהפקודת  כל   ,

לזכאות לקנאבת  ולעמידה  בהתאם  אים  סעיפי  בלת  פי  על  הכנסה.פק ופציות  מס  בכפוף    ודת 
הפעולהש כל  וקשורו הדלות  למת  הנדרשיהא  לכ ת  בלת  החברה  ישורים  וחתימת  דין  פי  על  ם 

יופקדו    ת מס הכנסהדלפקו  102שיוענקו על פי סעיף    כתבי אופציהוהניצעים על הסכם הקצאה,  
רו"ח/עו"ד אשר    או כל/ו   בע"מ  ותנאמנוי   מיטב דש  וינ מן ה הון. הנא   במסלול רווח,  נאמן  בידי

ה ידי  על  ייקבע  ואשר  בהמשך  על  חברה  ר יד אושר  כנות  יושי  בהתאם  המס  לתוכנית  אמן 
 ."(ןמ הנאלפקודת מס הכנסה )להלן: "  102  פיםלהוראות סעי
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ער  לאישור כפופה    ההאופציכתבי  הקצאת   .2.1.3 לניירות  בע"מהבורסה  אביב  בתל    לן: )לה  ך 
המנלמסחר    שוםריל  "(סהורבה" שתשל  תפנה   נבענה יות  החברה  אישור    ממימושן.  לקבלת 

כאמור   להקצאה  שהאיל  כ  לתקבלאחר    וךבסמהבורסה    הקצאת  .להלן  8בסעיף  כאמור  ורים 
 . כאמורהבורסה אישור  לאחר קבלת האופציות תבוצע 

זה, לא  יה אאופצ כתבי ה .2.1.4 דוח  פי  על  יוענקו כאמור  ש שינבעו  ו מ מניות המיירשמו למסחר.  שר 
פ   יוקצוימוש האופציות אשר  ממ דעל  על שם    ,הז  ידיימ   וחי  של    לרישומיםרה  החבתירשמנה 

ן תהיינה, החל ממועד הקצאתן, שוות  ותרשמנה למסחר בבורסה וה בנק מזרחי טפחות בע"מ  
למניובזכויותי ועניין  דבר  לכל  הקיימות  הן  הרגילות  הת  לרבות  החברה,  לקבלתבהון    זכות 

 . לע וקצאה בפהינו לאחר מועד ההיבידנד אשר המועד הקובע לגביו  ד

 חברה פרע של הנפק והנמההון המו ת המימוש ניו עור מושיות י צפאוה כמות .2.2

2.2.1. 658,272  ( סחירים  בלתי  אופציה  וכתבי  "לעיל  האופציהלהלן:  ו/אוכתבי  "(, תהאופציו"  " 
ל למימוש  ערך מניות    658,272-הניתנים  ללא  "נקוב    רגילות  )להלן:  החברה  מניות  של 

לניצעים  י "(,  מושימה אופ  200,000)וקצו  אבן  וקציוציה  כתבי  לגד   219,136,  לצביקה    יוקצו 
 . (לליונה פוג יוקצוציה  כתבי אופ 239,136–ו  אייזנקוט

נכון  ,  האופציות  ימוש מלא שלההקצאה, בהנחה תיאורטית של מ  חרנה לאתהוו   מניות המימוש .2.2.2
  ן כ בעה בה, והחברה ומזכויות ההצ  והנפרע של  קפהמונ  מההון  4.27%-כ  זהדוח  למועד פרסום  

.  ללא ערך נקוב  מניות  000,00003,  ינוה  הרשום של החברה  המניותן  הו  .1לא מ ול  ילבד  %88.3  -כ
ו   16,067,356על  עמוד  י   ת כתבי האופציהאצקהא לאחר  ל מלדילו הנפרע בהון המניות המונפק 

   .עד פרסום דוח זהן למו, נכו תמניו

 ת אופציוההבשלה של ה מחיר המימוש ותקופת .2.3

מימוש .2.3.1 של  ומי המ  ירמח :  מחיר  הנוספים  לניצעים  שיוענקו    ,יהפצוא ה  יב תכש  ולניצעים 
כתבי האופציה  .  "(שמומיה  רימח"  :)להלן  רותואג   30  הינו  ה רגילה אחתלמני  ,)כהגדרתם מטה(

   .יםישולמו במזומן על ידי הניצע   שימומשו

 . ד אחרדד המחירים לצרכן או מד למ  יםמודצ םאינ שהמימו  יירר, כי מח בהיו

   :שלהתנאי הב .2.3.2

 . ציהענקת כתבי האופהם  ע מיידיתיבשילו  יםע יצלנוענקו י ש ,כתבי האופציהכלל 

 : ציהכתבי האופ מוש ופקיעתתקופת המי .2.3.3

לניצעים  כלל   שיוענקו  למימוש החל ממועד הקצאתכתבי האופציה  ניתנים  תום  ום  יהיו    4עד 
   . להלן  13.3.5לסעיף פוף כב, שנים ממועד ההקצאה

 אמות תה .2.4

להנב ההענקהעל  תאמות  וסף  כתבי  הניש   פי  ותל  החברוצעים  של  האופציות  האופציה    ,הכנית  כתבי 
 : קמןחיות על פיו, כדלרסה וההננון הבואמות על פי תקהתיו כפופים להמוצעים יה 

הטבה .2.4.1 מניות  חלוקת  עקב  שלבמ  -  התאמה  הטבה,    חלוקת  קרה  הקהתאר  שראמניות  ובע  יך 
לפ  חלוקתן שתתף בת להין הזכאולעני  תאם  האופציות בה  ההבשלה ו/או מימושך  ני תאריהינו 
)כלתו האופציות  זהנית  בס"ק  "להלן  הקובע:  תנהג  התאריך  ביח"(,  למהחברה  זיקי  חס 

אשר  והאופצי  ו/ת,  הבשילו  מטרם  לתיאו  עד  כדלקמ משו  הקובע  יאריך  מספרוגן:  מניות  ה  דל 
יהי ש זכמחזיק האופציות  ר  מו האופציות  א המחזיק  ניות שהמימוש, במספר המ  עתב  ןהאי לה 

הטבה   כמניות  להן  זכאי  האופציות  היה  את  מימש  כאאילו  הקובע,  לתאריך  מחיר  שר  עד 
ש ישתנה.    להמימוש  לא  אוהאופציות  מיידי  דיווח  תפרסם  החדש,  דהחברה  המימוש  יחס  ות 

 ה"אקס הטבה".  חר ביוםמס לפני פתיחת ה

ערך מכל סוג    תויה ניירותני עלי מברה לבאם תציעה הח  -  ויותכשל זדרך  קה בהתאמה עקב הנפ .2.4.2
הנ שהוא   של  זכויות בדרך  לב   פקת  החברה  מניותיה  של  המימעלי  מחיר  יותאם  של  לא  וש 

 
 .פציה ות כתבי האומירים של החברה, לרב ניירות הערך ההמימוש מלא   –דילול מלא בדוח זה משמעו   1
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  , שטרם מומשו למניות בתאריך אופציותמימוש הגין  , מספר מניות המימוש בות ואולםהאופצי 
אתה זכויוזכוה  קובע  לרכוש  זה:)להל  יותזכו הנפקת  הב ת  ת  בס"ק  "(, הקובע  התאריך "  ן: 

לאם  יות הבהתאם  כפי שה מרכיב  הזכויות  של  שבין שערוא מתבטהטבה  ביחס  של  הנעיל   א  ה 
בי  של  רון אחם המסחר הוהמניה בבורסה  זכויות" לבין שער הבסיס  יום "האקס  המניה    לפני 

סחר  חת המפתיני  פמוש החדש, לדי אודות יחס המיווח מיידיהחברה תפרסם  "אקס זכויות".  
 ת".  קס זכויוביום "א

פר מניות  מחיר המימוש ו/או במסב  התאמה כלשהי  לא תבוצע   -  יבידנדקת ד ין חלואמה בגתה .2.4.3
 . ות חלוקת דיבידנדהמימוש בעקב

ו  א   יום זכות המימוש החברה תפצלתקופת קככל שב  -  התאמות בגין פיצול ו/או איחוד המניות .2.4.4
טן  קו ל או ים יוגד המוצעי  כתבי האופציהמוש  ממי  בעותאת מניותיה, מספר המניות הנותאחד  
   דל )לפי העניין(או יג ש יקטןוכאשר מחיר המימעניין(, )לפי ה 

סעיף    הופציהאכתבי   .2.5 פי  על  הכנ  תלפקוד  102שיוענקו  הנאמןשעל    וקצוי   סהמס  ש  ירשמו  ,ם    מו על 
נבמרש הערך  יירם  החברה  ות  הבידיו    ו זקוחי ו  וד פקוי ושל  תלתקופה    , יםניצעעבור  לא  פחת  אשר 

,  הנאמןפקדו בידי  והו   יםעבור הניצע  ההאופציכתבי  קצו  ה הוהמס ב  תתום שנדשים מחו  24מתקופה של  
קופת  ת"יל ולהלן:  ע ל) בע על פי דין שיקאחרת ככל  ופהל תקאו כ , ת מס הכנסהד לפקו  102ף בסעיבוע קכ

ו  .("ימההחס פ  וענקוה ש  ההאופציכתבי  היה  סעי על  הכנסה לפקוד  102ף  י  מס  תוימומשו    ת  ם  לפני 
ן  אמהנ   ,יםהניצעאותם  ר  בידיו עבו  יוחזקוונאמן  נות על שם הבחשבון נאמ  יופקדו   םמה ההחסיתקופת  

ל תשלום  ע  מה ולפני קבלת אישור החברההחסיופת  לוף תקחלפני    מניות מימוש  אלו  יםלא יעביר לניצע 
  ה.לחברמחיר המימוש  

לת   םיצעלני  ה ופציאהי  בכת  קת הענ .2.6 באעש תי   כניתובהתאם  הקצעו מצה  הודעת  .  יםצע לני  אהת מסירת 
ההקצאדעוה תכלולת  המימוש  ה  מחיר  בדבר  פרטים  היתר,  בין  מועד  יםהמוקצ  הופצי אהבי  כתשל  ,   ,

 .םלה זכאות ומועדי ה  םפקיעת

לע  מובהר .2.7 האמור  התממוב  יל כי  דרך  על  בלבד,צא  א  ואין  ית  למצות  כדי  מלבו  ,  םיההסדר   ואת 
שהיו והתנאים  החב  ההסכמות  לבין  בין  עם    יםהניצע רה  לרהציהאופי  כתבבקשר  היעדר  בדבר:  בות  , 

או    , התקשרות סיום העסקה  ופציות במקרה של את התכני  , תנאי ההאופצי כתבי  עבירות של  סחירות ו 
 .כיו"ב ו יםתחייבויות הניצע , המושרת המיפרוצדו ,נהכהו

הבב .2.8 לתקנון  ו התאם  פ יוההנח ורסה  על  האופצית  כתבי  ניתנ ו,  יהיו  לא  בלמי ים  יה  הקובע  מוש  יום 
חתת  להפאו    ל הוןד הון, לפיצו יבידנד, לאיחוזכויות, לחלוקת ד  של  עה בדרךבה, להצת הטיומנ  לחלוקת

חל   ברה חאירוע  לקס שיום האאם  , כיבהר, מו״(. כמו כןהחבר  אירוע״:  רא להלןהון )כל אחד מהנ״ל יק
 . כאמור ב"יום האקס" יבוצע מימוש, לא  רהבחאירוע  ל בע שום הקולפני הי 

 השווי ההוגן .3

מפ  העלהלן  הכלכרורט  של  ך  הניתנים  כתבי לי  ששימשו  האופציה  ההנחות  בציון  למניות,  בסיס    למימוש 
ישוב הערך הכלכלי  שבהנחיות לפי תקנון הבורסה )בהתאם לחישוב סחת החלחישובו, כאשר הוא מחושב לפי נו

 :(אופציה ביקשר עם כתהנדרש ב

ל בלאק אנד  פי מוד   -על ,  2023  ינוארב   4הדירקטוריון ביום  ד אישור  הערך הכלכלי של האופציות במוע .3.1

 . אמוריה ככתב אופצש"ח לכל  0.92י של שווי כלכל  , והכל לפיש"ח אלפי 606 -נו כ( היB&Sולס )ש

 : דלקמןהפרמטרים אשר שימשו ביישום המודל הם כ .3.2

 ;ח"ש  1.044  –מחיר מנית החברה  .3.2.1

 ות;אגור 30 –של כל אופציה מימוש מחיר ה .3.2.2

 ; שנים 4 -ההאופציתקופת  .3.2.3

 ;15.55%( שנתית תקן )סטיית תנודתיות .3.2.4

 ;3.40%  –כתב האופציה ם את אורך החיים של  שיעור ריבית חסרת הסיכון התוא .3.2.5

 . 0%  –ויה ד הצפידנהדיב תשואת .3.2.6
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 דיים ת דוחות תקופתיים ומיילתקנוישית פי התוספת הש-עלם נוספים פרטי .4

ולל לו יהיו  ל הכ גמום, אודות הפתיים ומיידייתקו  וחותנות דישית לתקוספים לפי התוספת הש ים נפרט  ןלהל
 : לעיל כאמור  הענקת האופציותור  שחודשים, בכפוף לאי  12רה בתקופה של זכאים הניצעים מהחב

 

ת  חברה וסך שאר החזקו, בעלי עניין בזקותיהם של הניצעיםושיעור החברה, הכמות  פק בחנות המוניהמהון   .5
 ע בזכויות ההצבעה בחברהפרפק והנן המונת בהומניולי הבע

החברה ידיעת  הניצע  הםהחזקותי  ,למיטב  והצייםשל  בחברה  עניין  בעלי  ערב  ב,  החברה  של  ערך  בניירות  ור 
  ההאופציכתבי  את    ויממשהנוספים(  יצעים  הנ  )לרבות  יםצע שהני  הובהנח  אהקצחר ההזה, לא   דוחומו של  פרס

  :הלן , הינן כמפורט לםמלואב

 

בהנחת  לאחר ההקצאה  לאחר ההקצאה  לפני ההקצאה  בעל המניות שם 
האופציות  בי כת מימוש  

ם  לניצעים ולניצעי
 נוספים ה

בהנחת  לאחר ההקצאה 
האופציות  בי כת מימוש  

  יםנוספניצעים ולניצעים הל
 לא מ בדילול 

כתבי   כמות מניות 
 אופציה 

שיעור  
בהון  

   הע בהצבו

תבי  כ כמות מניות 
 אופציה 

יעור  ש
ן  בהו 

   בהצבעהו

עור  יש מניות 
בהון  

 החברה 

שיעור   מניות 
בהון  

החברה  
ובזכויות  

 ה ההצבע 

 35.11% 5,948,827 38.61% 5,948,827 40.72% - 5,948,827 40.72% - 5,948,827 שי כהן 

 0.17% 29,182 0.19% 29,182 0.20% - 29,182 0.20% - 29,182 אל פטרן יג

 0.05% 8,000 0.05% 8,000 0.05% - 8,000 0.05% - 8,000 אורי בן אור 

 1.50% 253,842 1.65% 253,842 0.10% 239,136 14,706 0.10% - 14,706 יונה פוגל 

 6.58% 1,115,156 7.24% 1,115,156 7.63% - 1,115,156 7.63% - 1,115,156 כהן  שרד עו"ד פרל מ

 9.62% 1,630,069 5.39% 830,069 5.68% - 830,069 5.68% - 830,069 רבינוביץ אהרון 

 עים צהני

 1.18% 200,000 1.30% 200,000 - 200,000 - - - - אבן צביקה 

 1.41% 253,842 1.55% 253,842 0.10% 239,136 14,706 0.10% - 14,706 פוגל יונה 

 1.29% 219,136 1.42% 219,136 - 19,1362 - - - - ט אייזנקו  גד

 הנוספים  עיםצהני

 5.18% 878,177 5.70% 878,177 - 878,177 - - - - ועצים עובדים וי

 
 מלא. ולדיל ת ח, בהנעל פי דוח זהופציות המוצעות קצאת הא לאחר ה  2
מבוסס  "  3 תשל  –"  מניותתשלום  בטור  הנקוב  אתמ  יות נממבוסס    םוהסכום  הש   בטא  בדוחותיה    תרשוםשית  נתההוצאה  החברה 

כא אופציה,  כתבי  הענקת  בגין  השנתיים  האמורהכספיים  הסכום  כתב  שר  של  הכולל  השווי  לפי  שהוענמחושב  האופציה  לניצי   ים ע קו 
 .  ובליםקכללי החשבונאות המ מחושב לפי ו
 כדירקטור בחברה.  ו ים את כהונתסיאייזנקוט  מר גד  4

 ם יתו שיר ר ובעת לחברה(  )במונחי עלו ח  באלפי ש"תגמולים  מקבל התגמולים פרטי 

 היקף  תפקיד  שם
 רה מש

 שעור 
 החזקה 

 בהון 
 2חברה ה

 תשלום  מענק  שכר 
 מבוסס

 3תמניו
 

 דמי
 עוץניהול/י

 "כ סה אחר
 

 צביקה אבן 
 

 274 - 90 184 - - - - דירקטור 

 436 - 216 220 - - 1.49% - דירקטור  יונה פוגל

 - - ר יו"ר הדירקטוריון לשעב 4אייזנקוט  גד
- - 

202 - - 202 
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בהנחת  לאחר ההקצאה  לאחר ההקצאה  לפני ההקצאה  בעל המניות שם 
האופציות  בי כת מימוש  

ם  לניצעים ולניצעי
 נוספים ה

בהנחת  לאחר ההקצאה 
האופציות  בי כת מימוש  

  יםנוספניצעים ולניצעים הל
 לא מ בדילול 

כתבי   כמות מניות 
 אופציה 

שיעור  
בהון  

   הע בהצבו

תבי  כ כמות מניות 
 אופציה 

יעור  ש
ן  בהו 

   בהצבעהו

עור  יש מניות 
בהון  

 החברה 

שיעור   מניות 
בהון  

החברה  
ובזכויות  

 ה ההצבע 

 אחרים 

 39.32% 6,663,144 43.24% 6,663,144 43.59% - 6,663,144 43.59% - 6,663,144 ציבור 

 100% 17,055,533 100% 15,409,084 100% 1,646,449 14,609,084 100% - 14,609,084 סה"כ 

 עה במוצעים והדרך בה נקרך הת העד ניירוהתמורה בע .6

עד    ם והעסקתםכהונת ן החברה כחלק מתנאייוכחברי דירקטור שירותיהם ןבגי צעים לניוענקו י ה פציהאובי כת
נית  והתמורה הה למר אייזנקוט הינה כנגד ויתור על כל    ההאופציכתבי  קת  הענמובהר, כי    . הדוחפרסום  מועד  

ר על  הינה כנגד ויתו  ר פוגלבי האופציה לממתוך כת  200,000ת  קהענו  עד לסיום שירותיוהחברה  מלו    הע יגהמ
   .  לו מאת החברה בגין שירותיוהמגיע מע"מ  פתסבתו ש"ח 120,000של ך ס

ורה ומהות  עת החברה, עניין אישי בתמאו נושאי משרה בחברה שיש להם, למיטב ידי  מהותייםמניות    בעלי .7
 כל אחד מהם עניינו האישי של

ידיעת החלמ לנברה,  יטב  ב  ים, הנהנים מהתמורה,יצע פרט  נושא משרה בחברה, שלו  על מניה מהותי אאין  ו 
 . עניין אישי בתמורה

 ההקצאה רשים לביצוע דים הנאתנם והשוריהאי .8

כ והקצאת  התגמול  וועדת  לאישור  כפופה  האופציה  )אשר  תבי  (,  2023בינואר    4יום  ב  והתקבל הדירקטוריון 
לרא הבורסה  למ ישור  מ ישום  שתנבענה  המניות  של  בה  כתבי מיסחר  וציההאופ  מוש  האסיפ ,  לאישור  ה  כן 

 . לית של החברההכל

 רה בשל החרך ות עיירנזכויות בים בנוגע להסכמ .9

הניצעים, לבין  ן למועד פרסום דוח זה, אין בין מי מ נכו  ידי הניצעים,  וכפי שנמסר לה עלרה,  עת החבידיטב  למי
, בין בכתב בין  הסכמיםחר,  א ים לבין  צעאו בין הנימם,  בינם לבין עצחלקם,    בחברה, כולם אומחזיק מניות  

 ות הצבעה בחברה. כוילז וגע בנ וה ו/אחברשל ה רך עניירות    למכירה של כישה או ה, בנוגע לרעל פב

 הגבלות בביצוע פעולות בניירות הערך המוצעיםמניעות או  .10

  ' לחוק(, ג15א' עד  15  יפיםים לעניין סערך )פרטירות ע ניתקנות  ו  1968-ניירות ערך, התשכ"ח  על פי חוק .10.1
או  2000-סהתש" הוראת  וכל  נוספ  גבלתמ,  תחות  דין  העאשר  באותה  יחולו ל    ת פורטו המ  בלות המג  ת, 
המניות )להלן: "  ים במסגרת דוח זה לניצע  ימושממניות הרה תוך כדי מסחר בבורסה של  מכיעל  להלן  

 :"(חסומותה

המנילהציע    םאירש  והי ילא    יםהניצע    .10.1.1 אשראת  החסומות  להיוק  ות  המסחר מהב  םצו    לך 
במשבבור שישהסה  של  תקופה  מת דשוח  ך  הקצים  החסימה  תקו"לן:  לה )אתן  אריך  פת 

   ;("וחלטתמה

תקופה  שבמ .10.1.2 תקיש ששל  ך  מתום  עוקבים  רבעונים  תוצענה  ה  לא  המוחלטת,  החסימה  ופת 
פי תשקיףסחבמהלך המ  מניות המימוש על  בבורסה שלא  ניירות  רשש  ר  התיות  רה את  ערך 

 : ן הלכמפורט ל אלא פרסומו,  

י .10.1.2.1 של  ע היומי  ל הממוצה עולה עשאינ  ותמכ  רסה תוצע למכירהחר בבום מסובכל 
;  היוםונה השבועות שקדמו לאותו  שמ   בת  ה בתקופהי י במנמ חר היוסממחזור ה

   -או

במהלך   .10.1.2.2 רבעון,  בכל  למכירה  להציע  יהיה  מניות  המניתן  כמות  בבורסה,  סחר 
המונמהה  1%  -ל  וה שוה הון  של  והנפרע  הה  חברהפק  כמוצעביום  או  ה  קטנ  ת ה 

   .(מרו למניותשו או הו טרם מומהמירים שערך  ות ריי)מבלי להתחשב בנמכך 
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בעו ממימוש או המרה של  למעט מניות שינ  -"  ונפרע  פקנמו  הון"זה,    ן ס"קילעני 
ל עד  שהוקצו  המירים  ערך  הויוניירות  או  מומשו  וטרם  ההצעה  "  רבעון"  ;ומר ם 

של שלושהשמעותו  מ שר  שים, כאשחוד  תקופה  הינה  עון הרהרב  לראשיתו  אשון 
 . טתמה המוחלהחסי פתו תקבתום 

 כתבי האופציהמועד הקצאת  .11

 . לעיל  8האישורים הנדרשים כמפורט בסעיף ת קצו לניצעים בסמוך לאחר קבליו ים  האמור הי האופצכתבי  

 

 מהותית נה שאיטית דוח הצעה פר  -  'בחלק 

 הניצעים  .12

 : עובדי החברהנותני שירותים לחברה וועצים,  ינם ישאינה מהותית ה הפרטיתצאה  קבהוספים הנ הניצעים 

    ;החברההינם עובדים של וספים  הנ  1,2,3ם יניצע  .12.1

    ;של החברהיועצים הינם הנוספים    4,6,7,8ים  ניצע .12.2

   ;שירותים לחברה נינות  םהינ פיםהנוס  5,9  יםניצע .12.3

 ."(הנוספים עיםצהני" :ביחד הלן)ל

 עים מוצרך העניירות הי תנא .13

 ברה חפרע של הפק והננמההון המו ש ות המימ ניו ר מעוושיות האופצי ות כמ .13.1

סחירים  878,177  של  ךס .13.1.1 בלתי  אופציה  "  כתבי  ה כ)להלן:  האופציה  הניתנ"(נוספיםתבי  ים  , 
ל  של החברה  878,177-למימוש  ")  מניות  כל  "(הנוספותניות המימוש  מ להלן:  נקוב  ערך  ללא   ,

 בא: ן האופים בפ הנוסעים יצוקצו לנאחת, י

סעיף  יה  אופצ  כתבי  30,000 .13.1.1.1 פי    1  ףהנוס  ניצעל   וקצוי  לפקודת מס הכנסה  102על 
   בחברה. ועבור עבודת

ס  הכתבי אופצי   30,000 .13.1.1.2 פי  הנוסף    2ע  ניצל   יוקצו  הלפקודת מס הכנס  102עיף  על 
 בור עבודתו בחברה. ע

סעיף    כתבי אופציה  70,000 .13.1.1.3 פי  ף  סהנו  3ע  ניצל   וקציו  לפקודת מס הכנסה  102על 
    ר עבודתו בחברה.בוע

הנוסף    4ע  ניצל   יוקצו  מס הכנסהקודת  פל  )ט( 3על פי סעיף  כתבי אופציה    30,000 .13.1.1.4
   .יק לחברהעוץ שהענ עבור שירותי הי

הנוסף    5ע  ניצל  יוקצו  לפקודת מס הכנסה  102על פי סעיף    ציה פכתבי או   300,000 .13.1.1.5
 .שהעניק לחברה םתישירועבור 

הנוסף    6ע  יצנל   יוקצו  מס הכנסה  פקודתל  )ט( 3עיף  ספי  על    הצי כתבי אופ  30,000 .13.1.1.6
   .חברהניק ל ץ שהע יעו   עבור שירותי

הנוסף    7ע  ניצל   יוקצו  הכנסה  ת מסלפקוד  )ט( 3על פי סעיף    כתבי אופציה  50,000 .13.1.1.7
   .יעוץ שהעניק לחברהותי  ר עבור שי

וסף  הנ  8ע  ניצל   יוקצו  לפקודת מס הכנסה  ט( )3סעיף    על פי  כתבי אופציה  50,000 .13.1.1.8
   .ניק לחברהץ שהע תי יעו שירו בורע

הנוסף    9ע  ניצ ל  יוקצו  מס הכנסהלפקודת    )ט(3על פי סעיף    כתבי אופציה  288,177 .13.1.1.9
  .ברהק לחעבור שירותים שהעני

המימ  .13.1.2 לאתהוו הנוספות    ושמניות  מקהה  חרנה  של  תיאורטית  בהנחה  של צאה,  מלא   ימוש 
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פרסום  ונכ ,  האופציות למועד  זה  ן  והח  של  נפרעהו   קפנ המו  ן מההו  5.70%-כדוח  מזכויות  ברה 
  מניות  000,00003, ינו ה  הרשום של החברה  ותהמני ן הו .5בדילול מלא  .%185-כבה, וכן צבעה הה

נ ערך  ו .  בקוללא  המונפק  המניות  בדילוהון  מלהנפרע  האופציה אצקהאחר  לא  ל  כתבי     ת 
על  עמ יהנוספים   נכניותמ   16,287,261וד  זה ,  דוח  פרסום  למועד  ציה  האופ  י כתב   םע  יחד)וב   ון 

  .(מניות 16,945,533' לדוח זה, ק אירקטורים לפי חללד

 .לעיל   2.1 ףסעיו  רא, יםהנוספ  האופציות  תנאי כתבילפירוט נוסף בדבר  .13.1.3

 ת אופציוההבשלה של ה מחיר המימוש ותקופת .13.2

מימושמחי .13.2.1 פי  ם  הנוספיניצעים  לענקו  שיו   ,םיפוס הנ   ציהאופה  יכתבשל    המימוש  יר מח:  ר  על 
ם ונותני  ודת מס הכנסה )ליועציק)ט( לפ3ף  י סעי)לעובדים( ועל פ  סהת מס הכנלפקוד  102סעיף  

אחת למני   ,ה(לחבר   שירותים  רגילה  לניצעים    מימושה  רי מח"  : לן)לה  רותואג   30  הינו   ה 
   .פיםסהנו עיםניצדי ה ישולמו במזומן על י  שימומשויה  כתבי האופצ. "(הנוספים

 . דד המחירים לצרכן או מדד אחרלמ ים מודצ ם אינפים סלניצעים הנו שוימ המ  י, כי מחיררבהיו

   :נאי הבשלהת .13.2.2

אח .13.2.2.1 הניצלכל  מן  מחצית  הנוספים    1-7עים  ד  כדלהלן:  האופציה  כתבי  יובשלו 
  על   ם ענקתממועד ה   דשיםחו  18  של  פני תקופה -על, ומחצית  םענקתהעם    מיידית

הבס רבשליס  )כלבעוה  שבכל    (חודשיםלושה  ש   ני  ההבשלה  דאחובלבד    ממועדי 
 . על ידה להיות מועסק או שירותים לחברה  יקלהענ ףהנוס  עיצאותו נך משיי

אחד   .13.2.2.2 הניצעים  לכל  האופציה  כלל  יובשלו  הנוספים    8-9מן  עם    מיידית כתבי 
 ם. ענקתה

 : הציכתבי האופ ופקיעתמוש תקופת המי .13.2.3

המימוש  תקופ האופציה  ת  כתבי  של  אופציהנית  תוכ פי  לשל  ממועד  שנ  6הינה  החברה  ות  ים 
 . להלן 13.3 סעיף ההקצאה, בכפוף לאמור ב

 רות התקשהעסקה או   הונה, יום כהוראות שיחולו במקרה של ס .13.3

ר  אש  ותבחברות קשורות, כל האופציירותים בחברה או  נותן שאם יחדל הניצע להיות עובד או   .13.3.1
 . יפקעו קו לונ ועה

סי .13.3.2 של  "סיבה"  וםבמקרה  ללא  מטה(  היחסים  ת)כהגדרתה  זכותל   היה,  את    לממש  ניצע 
ש  להאופציות  זכאי  היה  הסממש  הוא  האומכח  ההבשלה  פצ כם  למועד  בהתאם  תנאי  וביה 

 .יחסיםימים לאחר סיום ה  90תקופה של  ו, במשךטרם פקעש

ות  ם זכ ייליורשיו החוק  יצע או לנ   יההע, תצינל ה במקרה של סיום היחסים בשל מוות או נכות ש .13.3.3
למועדי ההבשלה    הסכם ההענקה בהתאםי לממש מכח  יה זכא לממש את האופציות שהניצע ה

 .היחסים ם ממועד סיוםימי 90עו, במשך  פק טרםובתנאי ש

ך מועד מיוחד  כל, או לאחר מכן, או שנקבע  ם היחסיםובמועד מוקדם לסי הדירקטוריון אישר,   .13.3.4
טרם מומשו מעבר  ש  האופציותשל    יםנא הת  הארכה שלעובד,  עם ה  םשנחת  קההעסבהסכם ה
נית ללמועד  היחסים  שנוק  על התקופה המקורית  למיתקופה שלא תעלה  האופצקבעה  יה  מוש 

 לפקודה.  102יף  סע  ף להוראותל בכפווהכ

  , אזי האופציות תפקענה לכל דבר )כהגדרתה מטה(  בה"ים נגרם בשל "סיסיום היחס במקרה בו   .13.3.5
,  או(לאם  יה זכאי לממש חלק מן האופציות ובין  ה  יםחסבמועד סיום הי הניצע  ן אם  יין )ב ניוע

 יות. צעם האופהא כל זכות א ת יצע לולנ 

כופיר"  סיבה" אחשה  מאלה:ל  הר  ד  בעב )א(  המשפשעה  כזו  או  קלון  עמה  שיש  על  ירה  יעה 
חב על  ו/או  בכספי  )  ;קשורותרות  החברה  מעילה  ו/או  ב(   )ג(   ;תורוקשת  רו בחבכספי  החברה 

התחהפרה   של  החברהיתויוביי יסודית  כלפי  מוסר   ;ו  בלתי  מעשה  נז)ד(  הסב  אשר  לשמה  י  ק 

 
 .פציה כתבי האות  וה, לרב רההמירים של החב  ניירות הערךש מלא  מימו –עו זה משמוח דילול מלא בד   5
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צבה או לשמה  להזיק למלולים  שר לדעת החברה עא)ה( כל מעשה או מחדל    ;הטוב של החברה
 הטוב של החברה. 

 מות התא .13.3.6

 . לא' לדוח זה לעי   חלקב 2.72.8 -2.4 םפיסעיראו , נאי האופציותת לפירוט נוסף בדבר 

 מורה עבור ניירות הערך המוצעיםהת .14

קת  ן העניו/או בג  תםהעסקכחלק מתנאי    ברהחב  עבודתם  ןבגי ,  האופציות יוקצו לניצעים הנוספים ללא תמורה
 .  ותים לחברהשיר

 החברה בנוגע לזכויות בניירות הערך של  כמיםהס .15

וידיטב  למי החברה,  הניצעיםעת  ידי  על  לה  שנמסר  פרסהנוספים  כפי  למועד  נכון  אין  ,  זה,  דוח  מי  ום  בין 
נוספים  הם  יאו בין הניצע מם,  ברה, כולם או חלקם, בינם לבין עצבין מחזיק מניות בח , לוספיםנ ה  הניצעיםמ
  וגע ו בנ חברה ו/אך של הרע למכירה של ניירות    כישה אועל פה, בנוגע לרבין בתב  כמים, בין בכ הסחר,  אבין  ל

 ות הצבעה בחברה. כוי לז

 צעיםהמו הערך ניירותב פעולות בביצוע מגבלות .16

 . לעיל 10יף עס לפירוט ראו 

 

 ,רב בודכב

 

 בע"מ ון ות אחסולוגינטכ דרופ 'גרסטו

 ודירקטורמנכ"ל , שי כהן  י:די על
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 כתב פטור ושיפוי

 
 



 

 

 

 

 כתב פטור ושיפוי 
 

נושא  )להלן: " 1999 -והינך מכהן כדירקטור ו/או כנושא משרה, כהגדרת מונח זה בחוק החברות, התשנ"ט הואיל 
 ; "( חברההסטורג' דרופ טכנולוגיות אחסון בע"מ )להלן: ""( בחוק החברות" -" ומשרה

 
הכללית של החברה ברוב הנדרש על פי דין את ההחלטה האמורה, הרינו   אישרה האסיפה  3202  ____ וביום    והואיל

 להודיעך כדלהלן:  
 
 פטור מאחריות   .1

על ידך לחברה עקב הפרת   ייגרם  ו/או  נזק שנגרם  החברה פוטרת אותך בזאת מכל אחריות כלפיה, לכל 
 חובת הזהירות כלפיה.  

 
 התחייבות לשיפוי   .2

בדיעבד בהתאם למותר בתקנון החברה, מתחייבת בזאת החברה מבלי לגרוע מזכותה של החברה לשפותך   
 כדלהלן:   

 
לשפות אותך בשל כל חבות או הוצאה, כמפורט להלן, שתוטל עליך בארץ או בחו"ל, עקב פעולות   .2.1

שעשית )לרבות פעולותיך לפני תאריך כתב זה( ושאו שתעשה בתוקף היותך נושא משרה בחברה, 
אחד או יותר מסוגי האירועים המפורטים בתוספת לכתב זה ובלבד הקשורות במישרין או בעקיפין ל

 להלן.  2.2שהסכום המרבי של השיפוי לא יעלה על הסכום המפורט בסעיף 

 
(a)   חבות כספית שתוטל עליך לטובת אדם אחר על פי פסק דין, לרבות פסק דין שניתן

 בפשרה  או פסק בורר שאושר בידי בית משפט;

(b) ,סבירות התדיינות  או    הוצאות  חקירה  עקב  שתוציא  דין,  עורך  טרחת  שכר  לרבות 
הליך שהתנהל נגדך בידי רשות המוסמכת לנהל חקירה או הליך, אשר הסתיים ללא 
הגשת כתב אישום נגדך ומבלי שהוטלה עליך חבות כספית כחלופה להליך פלילי, או 

לי שהסתיים ללא הגשת כתב אישום נגדך אך בהטלת חבות כספית כחלופה להליך פלי
   -בעבירה שאינה דורשת הוכחת מחשבה פלילית; בפסקה זו

משמעו    -"סיום הליך ללא הגשת כתב אישום בעניין שנפתחה בו חקירה פלילית" 
סעיף   לפי  התיק  תשמ"ב  62סגירת  משולב(,  )נוסח  הפלילי  הדין  סדר   1982-לחוק 

זה קטן  בידי    -)בסעיף  הליכים  עיכוב  או  הפלילי(  הדין  סדר  המשפטי  חוק  היועץ 
 לחוק סדר הדין הפלילי;  231לממשלה לפי סעיף 

פלילי"  להליך  כחלופה  כחלופה    -"חבות כספית  חוק  פי  על  חבות כספית שהוטלה 
, קנס על  1985-להליך פלילי, לרבות קנס מנהלי לפי חוק העבירות המנהליות, תשמ"ו

עיצ  הפלילי,  הדין  סדר  חוק  הוראות  לפי  קנס  כעבירת  שנקבעה  או עבירה  כספי  ום 
 כופר; 

(c)   הוצאות התדיינות סבירות, לרבות שכר טרחת עורכי דין, שתוציא או שתחויב בהן
בידי בית משפט, בהליך שיוגש נגדך בידי החברה או בשמה או בידי אדם אחר, או  
באישום פלילי שממנו תזוכה, או באישום פלילי שבו תורשע בעבירה שאינה דורשת 

 הוכחת מחשבה פלילית.

(d)  הוצאות שהוציא נושא משרה או שחויב בהן, בקשר עם הליך אכיפה מנהלי שהתנהל
בעניינו, לרבות הוצאות התדיינות סבירות, ובכלל זה שכר טרחת עורך דין; בפסקה  

 - זו

ייעול הליכי אכיפה" )תיקוני    -"חוק  ערך  ניירות  הליכי האכיפה ברשות  ייעול  חוק 
 ת לעת. , כפי שיעודכן מע2011 -חקיקה(, התשע"א 

הליך אכיפה מנהלי בהתאם להוראות כל דין, ובכלל זה חוק    -" הליך אכיפה מנהלי"
תשכ"ח ערך,  ניירות  וחוק  אכיפה  הליכי  "  1968-ייעול  ערך)להלן:  ניירות  "(, חוק 

 לרבות עתירה מנהלית או ערעור בקשר עם ההליך האמור.

(e)   ניירות ערך, כפי ש52תשלום לנפגע הפרה כאמור בסעיף ייעול  נד לחוק  תוקן בחוק 
 הליכי אכיפה.       

סכום השיפוי שתשלם החברה לכל נושאי המשרה, במצטבר, על פי כל כתבי השיפוי שיוצאו להם על   .2.2
ידי החברה על פי החלטת השיפוי, בגין אחד או יותר מסוגי האירועים המפורטים בנספח א', לא  

רה"ב של החברה כפי שיהא במועד )עשרים וחמישה אחוזים( מההון העצמי בדולר א  25%יעלה על  
מתן השיפוי, בתוספת סכומים שיתקבלו, אם יתקבלו, מחברת ביטוח במסגרת ביטוח בו התקשרה 

 י"(.סכום השיפוי המרבהחברה )להלן: " 
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לעיל,    2.1אם וככל שסך כל סכומי השיפוי שהחברה תידרש לשלם לנושאי משרה בה, כאמור בסעיף   .2.3
ו על יתרת סכום השיפוי המרבי )כפי שתהיה קיימת באותה עת( לפי  יעלה על סכום השיפוי המרבי א

דלעיל, יחולק סכום השיפוי המרבי או יתרתו בין נושאי המשרה שיהיו זכאים לשיפוי,    2.2סעיף  
באופן שסכום השיפוי שיקבל כל אחד מנושאי המשרה, בפועל, יחושב על פי היחס שבין סכום החבות 

מנושאי אחד  כל  של  השיפוי  המשרה   בת  נושאי  כל  של  השיפוי  בת  החבות  סכום  לבין  המשרה 
 האמורים, במצטבר, בגין אותו אירוע.

עם קרות אירוע שבגינו אתה עשוי להיות זכאי לשיפוי בהתאם לאמור לעיל, תעמיד החברה לרשותך,  .2.4
מעת לעת, את הכספים הדרושים לכיסוי ההוצאות והתשלומים האחרים למיניהם הכרוכים בטיפול 

לתנאים באו בכפוף  והכל  בעצמך,  לממנם  או  לשלמם  תידרש  לא  שאתה  באופן  משפטי,  הליך  תו 
 ולהוראות בכתב שיפוי זה.

למען הסר ספק יובהר, כי עם קרות אירוע שבגינו אתה עשוי להיות זכאי לשיפוי, הנך רשאי להתקשר   .2.5
ה מסיבות סבירות  עם עורך דין בעל מעמד לפי בחירתך, פרט לעורך דין שלא יהיה מקובל על החבר

ובלבד שתודיע על זהות עורך הדין לחברה מייד עם התברר הצורך במינוי עורך דין כאמור. במידה 
 ולא תמסור הודעה כאמור, תהיה רשאית החברה למנות עורך דין עבורך על פי שיקול דעתה. 

 ההתחייבות לשיפוי על פי כתב זה כפופה לאמור בסעיף זה .3

יך משפטי שייפתח נגדך בקשר לכל אירוע בגינו עשוי השיפוי לחול ועל אתה תודיע לחברה על כל הל .3.1
כל איום שיימסר לך בכתב לפיו הליך משפטי ייפתח נגדך, וזאת במהירות הראויה לאחר שייודע לך 

 לראשונה על כך ותעביר לחברה או למי שהיא תודיע לך, כל מסמך בקשר לאותו הליך. 

החברה תהיה זכאית לקחת על עצמה את בטיפול   2.5סעיף  אם החברה תמנה לך עורך דין בהתאם ל .3.2
בהגנתך בפני אותו הליך משפטי ו/או למסור את הטיפול האמור לכל עורך דין בעל מעמד שהחברה 
כל  שיתקיימו  בתנאי  סבירות(  מסיבות  עליך  מקובל  יהיה  שלא  דין  לעורך  )פרט  זה  לצורך  תבחר 

ימים ממועד קבלת ההודעה כאמור בסעיף   45וך  התנאים המצטברים הבאים: )א( החברה הודיעה ת
אם הדבר נדרש לצורך הגשת כתב הגנתך או תגובתך להליך(, כי   -לעיל )או תקופה קצרה יותר  3.1

היא תשפה את מחזיק כתב השיפוי בהתאם לאמור בכתב זה; )ב( ההליך המשפטי כנגד מחזיק כתב  
ו/או עורך דין כאמור יהיו זכאים לפעול   השיפוי יכלול אך ורק תביעה לפיצויים כספיים. החברה

במסגרת הטיפול הנ"ל לפי שיקול דעתם הבלעדי ולהביא את ההליך הנ"ל לידי סיום; עורך הדין 
שמונה כאמור יפעל ויהיה חייב חובת נאמנות לחברה ולך. מקום שייווצר ניגוד עניינים בינך לבין 

יודיע על כך עורך הדין ואתה תהיה רשאי לקחת לעצמך עורך דין מטעמך והוראות כתב    החברה 
שיפוי זה יחולו על הוצאות שיהיו לך בגין מנוי כאמור. במקרה שהחברה תבחר להתפשר בעניין חיוב 
כספי או להכריע המחלוקת בדרך של בוררות בקשר לחיוב כספי היא תהיה רשאית לעשות כן ובלבד 

לפי בקשת החברה תחתום על כך מסמך  שיוסרו במלואם התביעה נגדך ו/או האיום בתביעה נגדך.  
בכל הקשור  שיסמיך אותה ו/או כל עורך דין כאמור, לטפל בשמך בהגנתך באותו הליך ולייצג אותך

 בכך, בהתאם לאמור לעיל.

אתה תשתף פעולה עם החברה ו/או עם כל עורך דין כאמור לעיל בכל אופן סביר שיידרש ממך על  .3.3
ל בקשר  טיפולם  במסגרת   מהם  מי  כל ידי  לכיסוי  תדאג  שהחברה  ובלבד  משפטי,  הליך  אותו 

ההוצאות שלך שתהיינה כרוכות בכך באופן שאתה לא תידרש לשלמן או לממנן בעצמך, והכל בכפוף 
 לעיל.  2.2לאמור בסעיף 

לעיל ובין אם לאו, היא תדאג לכיסוי כל ההוצאות   3.2בין אם החברה תפעל לפי המפורט בסעיף   .3.4
למינ האחרים  בסעיף  והתשלומים  האמורים  או   2.1יהם  לשלמם  תידרש  לא  שאתה  באופן  לעיל, 

מבלי שיהיה בכך כדי לגרוע מהשיפוי המובטח לך על פי האמור בכתב זה,   -לממנם בעצמך, וזאת
 לעיל.  2.2והכל בכפוף לאמור בסעיף 

מך  השיפוי שלך בקשר להליך משפטי כלשהו נגדך, כאמור בכתב זה, לא יחול לגבי כל סכום שיגיע מ .3.5
בעקבות פשרה או בוררות, אלא אם כן החברה תסכים בכתב לאותה פשרה או לקיום אותה בוררות, 

 לפי העניין. 

החברה לא תידרש לשלם על פי כתב זה כספים ששולמו בפועל לך או עבורך או במקומך בכל דרך   .3.6
החברה. שהיא במסגרת ביטוח )שרכשה החברה( או התחייבות שיפוי כלשהי של מאן דהו אחר זולת  

למען הסר ספק, יובהר כי סכום השיפוי על פי כתב זה יחול מעבר )ובנוסף( לסכום שישולם )אם וככל 
 שישולם( במסגרת ביטוח ו/או שיפוי כאמור.

הפעולות   .3.7 בכל  החברה  תנקוט  זה  כתב  פי  על  כלשהו  למקרה  בקשר  תשלום  לביצוע  בקשתך  עם 
ל אישור שיידרש בקשר לכך, אם יידרש. אם הנחוצות על פי דין לתשלומו, ותפעל להסדרתו של כ

יידרש אישור כלשהו כאמור לתשלום כנ"ל, ואותו תשלום לא יאושר בהתאם לכך מכל סיבה שהיא, 
והחברה תפעל   לאישור בית המשפט  יאושר כאמור כפוף  זה או כל חלק ממנו שלא  יהיה תשלום 

 להשגתו. 

סיום עבודתך או כהונתך כנושא משרה בחברה,   התחייבויות החברה לפי כתב זה יעמדו לזכותך גם לאחר .4
ובלבד שהפעולות בגינן ניתנים הפטור מאחריות או התחייבות לשיפוי נעשו ו/או ייעשו בתקופת עבודתך או 
כהונתך כנושא משרה בחברה. בנוסף, התחייבויות החברה לפי כתב זה יעמדו לזכות יורשיך על פי דין, לרבות  

 חליפים שמונו לך כדין. עיזבונך ולזכות דירקטורים 
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להליך משפטי כאמור,   .5 זה בקשר  כתב  או במקומך סכומים כלשהם במסגרת  לך  במקרה שהחברה תשלם 
כהלוואה   אלה  סכומים  ייחשבו  סכומים,  אותם  על  החברה  מאת  לשיפוי  זכאי  שאינך  יתברר  מכן  ולאחר 

ליך להחזיר את הסכומים הללו  שניתנה לך על ידי החברה, אשר תהיה צמודה למדד המחירים לצרכן, ויהיה ע
 לחברה לכשתידרש בכתב על ידה לעשות כן, ולפי הסדר תשלומים שהחברה תקבע.

 - בכתב שיפוי זה .6

כמשמעותו בחוק החברות, ולרבות נושא משרה שהוא בעל שליטה ו/או נושא     -"נושא משרה" 
 משרה שהוא עובד החברה.     

 "פעולה" 

לרבות, החלטה ו/או מחדל במשמע ולרבות פעולותיך לפני תאריך כתב שיפוי זה     -או כל נגזרת שלה
 בתקופת כהונתך כנושא משרה בחברה.    

 

 כל האמור בלשון זכר, אף נקבה במשמע.

התחייבויות החברה על פי כתב שיפוי זה יפורשו בהרחבה ובאופן המיועד לקיימן, ככל המותר על פי דין, לשם  .7
נועדו. במקרה של סתירה בין הוראה כלשהי בכתב שיפוי זה לבין הוראת דין שלא ניתן להתנות  התכלית שלה  

עליה, לשנותה או להוסיף עליה, תגבר הוראת הדין האמורה, אך לא יהיה בכך לפגוע או לגרוע מתוקפן של 
 שאר ההוראות בכתב שיפוי זה.

 התוספת לכתב שיפוי זה מהווה חלק בלתי נפרד הימנו. .8

החלטת דירקטוריון החברה, אם וככל שתקבל תשלומים על חשבון שיפוי המגיע לך מכוח הוראות כתב    פי- על
זה לפני המועד שבו תיקבע זכאותך החלוטה לקבל שיפוי כאמור, וייקבע בדיעבד כי לא היית זכאי לקבל את  

 90ן, וזאת תוך  התשלומים כאמור, כי אז תשיב את התשלומים לחברה, כשהם צמודים למדד המחירים לצרכ
 ימים מיום שייקבע כי אינך זכאי להם כאמור.

 

 

 

 ולראיה באה החברה על החתום, באמצעות מורשי החתימה שלה, שהוסמכו כדין

 

 ___________________________ 

 בע"מ  סטורג' דרופ טכנולוגיות אחסון 

 

 אני מאשר קבלת כתב זה ומאשר את הסכמתי לכל תנאיו. 

 

 _______________ 

 ימת נושא המשרהחת

 

 תאריך: __________ 
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 התוספת
 

 בכפוף להוראות הדין, אלה סוגי האירועים: 
 

הנפקת ניירות ערך, לרבות, אך מבלי לגרוע מכלליות האמור לעיל, הצעת ניירות ערך שנעשו או יעשו על ידי החברה  
אחרים, על פי תשקיפים, הצעה פרטית, הנפקת מניות לציבור או שלא לציבור כולל, הצעות רכש והליכים  

 הטבה או הצעת ניירות ערך בדרך אחרת כלשהי, וכן בקשר לפעולות אחרות הקשורות להון החברה; 

לחוק החברות ובכלל זה, העברה, מכירה או רכישה של נכסים או התחייבויות,   1עסקה כמשמעותה בסעיף   .9
לרבות ניירות ערך, או מתן קבלת זכות בכל אחד מהם וכן כל פעולה הכרוכה במישרין או בעקיפין לעסקה 

 כאמור; 

קנות שהותקנו מכוחם, או על פי דיווח או הודעה המוגשים על פי חוק החברות או חוק ניירות ערך, לרבות ת .10
כללים או הנחיות הנהוגים בבורסה בישראל או מחוצה לה, או חוק של מדינה אחרת המסדיר עניינים דומים  

 ו/או הימנעות מהגשת דווח או הודעה כאמור; 

פעולות שתנקוט החברה בתחומי פעילותה, אחזקותיה, השקעותיה, מסחר, פיתוח, פיננסים, השקעה בניירות  .11
ך ורכישת ניירות ערך או זכויות אחרות בתאגידים, ויתר פעילויות החברה והתאגידים השלובים המותרים  ער

 או שיהיו מותרים להם על פי הדין; 

או   .12 זכויותיה  או  רכושה  או  החברה  רווחיות  על  מהותי  באופן  להשפיע  היו  עשויים  או  שהשפיעו  אירועים 
 התחייבויותיה; 

מעביד, לרבות קידום עובדים, טיפול בהסדרים    -של עובדים וביחסי עובדאירועים הקשורים בתנאי העסקה   .13
 פנסיונים, קופות ביטוח וחסכון, אופציות והטבות אחרות;

כל הליך משפטי, בין בישראל ובין מחוצה לה, בנושאים הקשורים, במישרין או בעקיפין, לאיכות הסביבה או  .14
 או מחוצה לה בקשר לאיכות הסביבה; להוראות דין, נהלים או תקנים כפי תחולתם בישראל

כל הליך משפטי, בין בישראל ובין מחוצה לה, בנושאים הקשורים, במישרין או בעקיפין, להגבלים עסקיים  .15
 ובכללם הסדרים כובלים, מיזוגים ומונופולין; 

לעיל   שינוי מבנה החברה ארגונה מחדש או כל החלטה בנוגע אליהם, לרבות, אך מבלי לגרוע מכלליות האמור  .16
 , מיזוג, פיצול, שינוי בהון החברה, הקצאה והקמת חברות בנות פירוקן או מכירתן;

התבטאות או אמירה, לרבות הבעת עמדה או דעה שנעשתה בתום לב על ידי נושא המשרה במהלך תפקידו   .17
 ומכוח תפקידו, ולרבות במסגרת ישיבות הדירקטוריון או ועדה מועדותיו; 

 לתזכיר של החברה; פעולה בניגוד לתקנון או  .18

כל אחד מסוגי האירועים המפורטים לעיל, בקשר לכהונתו של נושא המשרה, בתאגיד שבשליטת החברה או   .19
 בתאגיד קשור של  החברה;

 כל פעולה שגרמה לנזק גוף, מחלה, מוות, נזק לרכוש לרבות אובדן השימוש בו;  .20

 כל פעולה שהביאה לאי עריכה של סידורי ביטוח נאותים; .21

רוחני, לרבות פטנט, על מעש  .22 זכויות כלשהן בקשר עם קניין  ו/או מחדל שהביאו להפרה שלא מדעת של  ה 
 מדגם, זכויות יוצרים וכיו"ב . 

 

 השיפוי לא יחול בשל חבות כספית שהוטלה על נושא המשרה בשל אחד מאלה: 

 תפגע בטובת החברה; הפרת חובות אמונים, אלא אם כן פעל בתום לב והיה יסוד סביר להניח שהפעולה לא  .א

 הפרת חובת זהירות שנעשתה בכוונה או בפזיזות;  .ב

 פעולה מתוך כוונה להפיק רווח אישי שלא כדין; .ג

 קנס או כופר שהוטל עליו;  .ד

 תביעה שכנגד שתוגש על ידי נושא המשרה כנגד החברה בעקבות תביעה שתגיש החברה נגדו.  .ה

 



 

 

 סטורג' דרופ טכנולוגיות אחסון בע"מ 
 2005-כתב הצבעה לפי תקנות החברות )הצבעה בכתב והודעות עמדה(, התשס"ו   

 

 חלק ראשון 

 (.החברה")"  סטורג' דרופ טכנולוגיות אחסון בע"מ :שם החברה .1

 סוג האסיפה הכללית, המועד והמקום לכינוסה .2

  15:00, בשעה  2023ביוני    15,  'הביום    שתתקיים  החברה,של בעלי המניות של  שנתית    אסיפה כללית
היהודים   מדינת  ברחוב  דין,  עורכי  דימנט  קצנל  בניין  89במשרדי   ,E  קומה פיתוח  9,  הרצליה   ,

 "(.   האסיפה הכללית" או "האסיפה)"

 ניתן להצביע באמצעות כתב ההצבעה  ושעל סדר היום שלגבי יםהנושאפירוט  .3

 מינוי מחדש של רואה חשבון המבקר של החברה  .3.1

החברה   של  המבקר  חשבון  לרואה  חשבון  רואי  ושות',  אורליצקי  ליאון  משרד  של  מחדש  מינוי 
 לתקופה שסוימה בתום האסיפה השנתית הבאה של החברה. 

המוצעת ההחלטה  חשבון,  נוסח  רואי  ושות'  אורליצקי  ליאון  משרד  של  מחדש  מינויו  "לאשר   :
 יפה השנתית הבאה של החברה". כרואה חשבון המבקר של החברה לתקופה שסיומה בתום האס

 אישור מינויו מחדש של מר שי כהן כדירקטור בחברה עד לתום האסיפה השנתית הבאה של החברה   .3.2

כדירקטור בחברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה  שי כהן  מוצע למנות מחדש את מר  
 של החברה. 

מר   של  כהן  הצהרתו  התנאים  שי  לגביו  מתקיימים  בחברה,  לפיה  כדירקטור  למינויו  הנדרשים 
כנספח    ימון האסיפהב)א( לחוק החברות מצורפת לדוח ז224  -א' ו224בהתאם להוראות סעיפים  

 .1א'

( לתקנות דוחות תקופתיים ומידיים,  10ב)א()36-ו  26, בהתאם לתקנות  שי כהןלפרטים אודות מר  
  . נכון למועד דוח 2022פתי לשנת  ראו חלק ד', דוח פרטים נוספים על החברה, שצורף לדוח התקו 

כפי שהם מובאים בדוח  שי כהן , לא חלו שינויים מהותיים בפרטים שצוינו לגבי מר זימון האסיפה
 האמור. 2022התקופתי לשנת 

כדירקטור בחברה, תנאי כהונתו  שי כהן  ככל שיאושר על ידי האסיפה הכללית, חידוש מינויו של מר  
ימשיך   והוא  שינוי  ללא  להיכלל  יוותרו  בעבר,  לו  שהוענקו  פטור  וכתב  שיפוי  לכתב  זכאי  להיות 

בביטוח דירקטורים של החברה וכן לגמול דירקטור כפי שאושר והוענק לו בעבר. למען הסר ספק  
 תנאי כהונתו כאמור, אינם מובאים לאישור מחדש. 

המוצעת ההחלטה  מר  נוסח  של  מחדש  מינויו  את  לאשר  כהן  :  לתשי  עד  בחברה  ום  כדירקטור 
 האסיפה השנתית הבאה של החברה. 

של   .3.3 לתום האסיפה השנתית הבאה  עד  בחברה  כדירקטור  פוגל  יונה  מר  של  מחדש  מינויו  אישור 
 החברה  

כדירקטור בחברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה  יונה פוגל מוצע למנות מחדש את מר  
 של החברה. 

התנאים הנדרשים למינויו כדירקטור בחברה,  לפיה מתקיימים לגביו  יונה פוגל  הצהרתו של מר  
כנספח    ימון האסיפהב)א( לחוק החברות מצורפת לדוח ז224  -א' ו224בהתאם להוראות סעיפים  

 .2א'

( לתקנות דוחות תקופתיים ומידיים,  10ב)א()36- ו  26, בהתאם לתקנות  יונה פוגללפרטים אודות מר  
. נכון למועד דוח  2022לדוח התקופתי לשנת    ראו חלק ד', דוח פרטים נוספים על החברה, שצורף

כפי שהם מובאים בדוח  יונה פוגל  , לא חלו שינויים מהותיים בפרטים שצוינו לגבי מר  זימון האסיפה
 האמור. 2022התקופתי לשנת 

מר   של  מינויו  חידוש  ידי האסיפה הכללית,  על  שיאושר  פוגל  ככל  תנאי  יונה  בחברה,  כדירקטור 
בעבר,   לו  שהוענקו  פטור  וכתב  שיפוי  לכתב  זכאי  להיות  ימשיך  והוא  שינוי  ללא  יוותרו  כהונתו 
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להיכלל בביטוח דירקטורים של החברה וכן לגמול דירקטור כפי שאושר והוענק לו בעבר. למען הסר  
 תנאי כהונתו כאמור, אינם מובאים לאישור מחדש.  ספק

מר  החלטה המוצעתנוסח ה פוגל  : לאשר את מינויו מחדש של  כדירקטור בחברה עד לתום  יונה 
 האסיפה השנתית הבאה של החברה. 

אישור מינויו מחדש של מר צביקה אבן כדירקטור בחברה עד לתום האסיפה השנתית הבאה של   .3.4
 החברה  

כדירקטור בחברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה    ת מר צביקה אבןמוצע למנות מחדש א
 של החברה. 

לפיה מתקיימים לגביו התנאים הנדרשים למינויו כדירקטור בחברה,    הצהרתו של מר צביקה אבן
כנספח    ימון האסיפהב)א( לחוק החברות מצורפת לדוח ז224  -א' ו224בהתאם להוראות סעיפים  

 .3א'

מ אודות  לתקנות  לפרטים  בהתאם  אבן,  צביקה  תקופתיים  10ב)א()36-ו  26ר  דוחות  לתקנות   )
לשנת   לדוח התקופתי  שצורף  על החברה,  נוספים  פרטים  דוח  ד',  ראו חלק  נכון  2022ומידיים,   .

כפי שהם    , לא חלו שינויים מהותיים בפרטים שצוינו לגבי מר צביקה אבןימון האסיפהלמועד דוח ז
 האמור. 2022נת מובאים בדוח התקופתי לש 

כדירקטור בחברה, תנאי    ככל שיאושר על ידי האסיפה הכללית, חידוש מינויו של מר צביקה אבן
בעבר,   לו  שהוענקו  פטור  וכתב  שיפוי  לכתב  זכאי  להיות  ימשיך  והוא  שינוי  ללא  יוותרו  כהונתו 

ר. למען הסר  להיכלל בביטוח דירקטורים של החברה וכן לגמול דירקטור כפי שאושר והוענק לו בעב 
 ספק תנאי כהונתו כאמור, אינם מובאים לאישור מחדש. 

: לאשר את מינויו מחדש של מר צביקה אבן כדירקטור בחברה עד לתום  ההחלטה המוצעתנוסח  
 האסיפה השנתית הבאה של החברה. 

  האסיפה אישור מינויה מחדש של גב' ציפי סיאני עמוסי כדירקטורית בלתי תלויה בחברה עד לתום   .3.5
 השנתית הבאה של החברה  

מוצע למנות מחדש את גב' ציפי סיאני עמוסי כדירקטורית בלתי תלויה בחברה עד לתום האסיפה  
 הכללית השנתית הבאה של החברה. 

לפיה מתקיימים לגביה התנאים הנדרשים למינויה כדירקטורית    הצהרתה של גב' ציפי סיאני עמוסי 
להוראו בחברה, בהתאם  תלויה  סעיפים  בלתי  ו224ת  לדוח  224  -א'  לחוק החברות מצורפת  ב)א( 

 . 4כנספח א' ימון האסיפהז

( לתקנות דוחות תקופתיים  10ב)א()36-ו 26לפרטים אודות גב' ציפי סיאני עמוסי, בהתאם לתקנות  
לשנת   לדוח התקופתי  שצורף  על החברה,  נוספים  פרטים  דוח  ד',  ראו חלק  נכון  2022ומידיים,   .

, לא חלו שינויים מהותיים בפרטים שצוינו לגבי גב' ציפי סיאני עמוסי  ון האסיפהזימלמועד דוח  
 האמור. 2022כפי שהם מובאים בדוח התקופתי לשנת  

ככל שיאושר על ידי האסיפה הכללית, חידוש מינויה של גב' ציפי סיאני עמוסי כדירקטורית בלתי  
ך להיות זכאית לכתב שיפוי וכתב פטור  תלויה בחברה, תנאי כהונתה יוותרו ללא שינוי והיא תמשי

שהוענקו לה בעבר, להיכלל בביטוח דירקטורים של החברה וכן לגמול דירקטור כפי שאושר והוענק  
 לה בעבר. למען הסר ספק תנאי כהונתה כאמור, אינם מובאים לאישור מחדש.  

גב' ציפי סיאני עמוסי ההחלטה המוצעתנוסח   טורית בלתי  כדירק  : לאשר את מינויה מחדש של 
 תלויה בחברה עד לתום האסיפה השנתית הבאה של החברה.

 אישור הענקת כתבי אופציה לדירקטורים   .3.6

", בהתאמה( מכהנים כדירקטורים בחברה וכן  מר פוגל "- " ומר אבןה"ה צביקה אבן ויונה פוגל )"
)כל    2022בנובמבר    3"( כיהן כיו"ר דירקטוריון החברה עד ליום  מר אייזנקוטמר גד אייזנקוט )"

 "(.הניצעים" וביחד: "הניצעאחד: "

, ועדת התגמול ודירקטוריון החברה החליטו להעניק  2023בינואר    4בכפוף לאישור האסיפה, ביום  
)"  658,272לניצעים   סחירים  בלתי  אופציה  האופציהכתבי  לכתבי  למימוש  הניתנים   )"-658,272  
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למר אייזנקוט    219,136כתבי אופציה למר אבן,    200,000  – מניות רגילות ללא ערך נקוב של החברה  
 כתבי אופציה למר פוגל.  239,136-ו

כתבי האופציה מוענקים לניצעים בגין שירותיהם כחברי דירקטוריון החברה כחלק מתנאי כהונתם  
התמורה   כל  על  ויתור  כנגד  הינה  אייזנקוט  למר  האופציה  כתבי  הענקת  כי  מובהר,  והעסקתם. 

מתוך כתבי האופציה למר פוגל    200,000המגיעה לו מהחברה עד לסיום כהונתו והענקת  ההונית  
 אלפי ש"ח )בתוספת מע"מ( המגיע לו מאת החברה בגין שירותיו.  120הינה כנגד ויתור על סך של 

פרטים מלאים אודות הענקת כתבי האופציה לניצעים לרבות פרטים נוספים הדרושים לפי התוספת  
בינואר    5הדיווח, מפורטים בדוח הצעה פרטית מהותית שפרסמה החברה ביום    השישית לתקנות

 "(, המצורף כנספח ב' לדוח זימון האסיפה.  ההצעה דוח)"  2023

 הקצאת אופציות למר יונה פוגל, יו"ר דירקטוריון החברה  .3.6.1

אופציות לא סחירות לרכישת מניות החברה )להלן    239,136מוצע לאשר את הקצאתן של  
"  3.6.1לסעיף   בהתאם האופציותזה:  בחברה,  המכהן  הדירקטוריון  יו"ר  פוגל,  למר   )"

האסיפה ובחלק א' לדוח זימון  1והכל בתנאים ובהתאם למפורט בסעיף לתכנית האופציות 
 . 2023בינואר  5לדוח הצעה פרטית מהותית שפרסמה החברה ביום 

והכל בתנאים    : לאשר את הקצאתן של האופציות הלא סחירות למר פוגלההחלטה המוצעת  
בסעיף   למפורט  שפרסמה    1ובהתאם  מהותית  פרטית  הצעה  לדוח  א'  ובחלק  האסיפה  זימון  לדוח 

 . 2023בינואר  5החברה ביום 

 את אופציות למר צביקה אבן, דירקטור בחברה הקצ .3.6.2

אופציות לא סחירות לרכישת מניות החברה )להלן    200,000מוצע לאשר את הקצאתן של  
"  3.6.1לסעיף   לתכנית  האופציותזה:  בהתאם  בחברה,  המכהן  דירקטור  אבן,  למר   )"

לק א' לדוח  לדוח זימון האסיפה ובח   1והכל בתנאים ובהתאם למפורט בסעיף  האופציות  
 2023בינואר  5הצעה פרטית מהותית שפרסמה החברה ביום 

והכל בתנאים    : לאשר את הקצאתן של האופציות הלא סחירות למר אבןההחלטה המוצעת
בסעיף   למפורט  מהותית    1ובהתאם  פרטית  הצעה  לדוח  א'  ובחלק  האסיפה  זימון  לדוח 

 . 2023בינואר  5שפרסמה החברה ביום 

 הקצאת אופציות למר גד אייזנקוט, לשעבר יו"ר הדירקטוריון בחברה  .3.6.3

אופציות לא סחירות לרכישת מניות החברה )להלן    219,136מוצע לאשר את הקצאתן של  
"  3.6.13.6.3ף  לסעי החברה, האופציותזה:  דירקטוריון  יו"ר  לשעבר  אייזנקוט,  למר   )"

לדוח זימון האסיפה    1והכל בתנאים ובהתאם למפורט בסעיף  בהתאם לתכנית האופציות  
 2023בינואר  5חברה ביום ובחלק א' לדוח הצעה פרטית מהותית שפרסמה ה

והכל    : לאשר את הקצאתן של האופציות הלא סחירות למר אייזנקוטההחלטה המוצעת
בסעיף   למפורט  ובהתאם  פרטית    1בתנאים  הצעה  לדוח  א'  ובחלק  האסיפה  זימון  לדוח 

 .2023בינואר   5מהותית שפרסמה החברה ביום 

בחברה, לתקופת כהונה בת שלוש שנים,    תחיצוני   יתכדירקטור   מעיין אלישע  גב'של    האישור מינוי .3.7
 החל ממועד אישורה של האסיפה  

בחברה לתקופת כהונה בת שלוש שנים,    תחיצוני   ית כדירקטור  מעיין אלישע  גב' מוצע למנות את  
 החל ממועד אישורה של האסיפה. 

  יתכדירקטור    ההתנאים הנדרשים למינוי  הלפיה מתקיימים לגבי   מעיין אלישעגב'  של    ההצהרת
סעיפים    תחיצוני להוראות  בהתאם  ו224בחברה,  לדוח    241- )א(  מצורפת  החברות  זימון  לחוק 

 . גכנספח האסיפה 

( לתקנות דוחות תקופתיים  10ב)א() 36-ו  26, בהתאם לתקנות  מעיין אלישע  גב'להלן פרטים אודות  
 ומידיים:

 מעיין אלישע  שם:

 302838131 זיהוי: מספר 
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 13.3.1990 תאריך לידה: 

 גבעת שמואל  4דירה   12מוטה גור  דין: -מען להמצאת כתבי בי

 ישראלית  אזרחות: 

ועדת לבחינת דוחות כספיים, ועדת ביקורת   בוועדת דירקטוריון: החבר
 וועדת תגמול 

 דירקטורית חיצונית  או בלתי תלוי:  תחיצוני יתדירקטור 

 כן מומחיות חשבונאית ופיננסית:  תהאם בעל

של החברה, של חברה בת שלה,    תהאם עובד
 של חברה קשורה שלה או של בעל עניין בו:

 לא

 ממועד אישור האסיפה  התאריך שבו החלה הכהונה:

האקדמית   השכלה:  הקריה  במשפטים  ראשון  תואר 
- אונו, תואר שני במשפטים אוניברסיטת בר

דירקטורים דר' שלמה  אילן, קורס הכשרת  
 נס 

עורכת דין במשרד פרטי "אריאל   2017-2022 השנים האחרונות:  5העיקרי במשך  העיסוק 
האזרחי,   בתחום  התמחות  - 2022לאונה" 

מבטחים  ה במנורה  משפטית  יועצת  יום 
 פנסיה וגמל 

 ---  : יתכדירקטור נתתאגידים בהם מכה 

 לא משפחה של בעל עניין אחר:ת ב

רואה   החברה  מומחיות    תכבעל  הבהאם 
במספר   עמידה  לצורך  ופיננסית  חשבונאית 
הדירקטוריון   שקבע  המזערי  הדירקטורים 

 ( לחוק החברות:12)א()92לפי סעיף 

 כן

את   עדכנה  אלישע  גב' החברה  אלישע  גב' ו  מעיין  הסכמת  נה נת  מעיין  מינוי  ה את  עם  כי    ה לכך, 
החברה,    ת חיצוני  יתלדירקטור  של  הכללית  האסיפה  ידי  זכאיתעל  ולגמול    ת היה  שנתי  לגמול 

השתתפות לישיבה בגובה "הסכום הקבוע" הקבוע בתקנות החברות )כללים בדבר גמול והוצאות  
"(, כפי שיהיה מעת לעת, בהתאם לדרגת  תקנות הגמול )להלן: "  2000-לדירקטור חיצוני(, תש"ס

)אשר תקבע בכל לתקנות    3-ו  2שנת כספים בהתאם להוראות סעיפים    ההון העצמי של החברה 
 הגמול(. 

בחברה, לתקופת    תחיצוני  ית כדירקטור  מעיין אלישע  גב' של    ה: לאשר את מינוי ההחלטה המוצעת
 כהונה בת שלוש שנים, החל ממועד אישורה של האסיפה. 

, בכפוף  האסיפהזימון  , בנוסח המצורף כנספח ב' לדוח  מעיין אלישע  גב'הענקת כתב פטור ושיפוי ל .3.8
 דוח זימון האסיפה בבחברה כאמור  תחיצוני   יתכדירקטור ה למינוי

 : נימוקי ועדת התגמול ודירקטוריון החברה

מתן התחייבות לפטור והתחייבות לשיפוי לנושאי משרה הינו מקובל בחברות ציבוריות,  .3.8.1
 בצד ביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה. 

שהן   .3.8.2 כפי  לשיפוי,  שלדעת  ההתחייבויות  לאירועים  מוגבלות  השיפוי,  בכתב  מפורטות 
 הדירקטוריון צפויים לאור פעילות החברה ולסכומים שהינם סבירים בנסיבות העניין. 
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הענקת כתב שיפוי שיעניק כיסוי ביטוחי ראוי לנושאי המשרה של החברה, הינו אינטרס  .3.8.3
יהיו חשופים    של החברה, כך שנושאי המשרה יוכלו לבצע את תפקידם מבלי לחשוש, כי

באופן אישי לפעולותיהם והחלטותיהם ולפיכך מדובר בהסדר שהינו לטובת החברה וכן  
בראייה   ומדיניותה  שלה  העבודה  תכנית  החברה,  מטרות  לקידום  לפעול  להם  יאפשר 

 ארוכת טווח. 

נועד לאפשר לנושאי   .3.8.4 ולפטור, בכפוף למגבלות הקבועות בחוק,  מתן ההתחייבות לשיפוי 
לפעול, בכפוף למגבלות הדין, לטובת החברה, ללא חשש מתמיד מאחריות שתוטל  המשרה  

 עליהם לו ישגו. 

כתב הפטור והשיפוי המוענק, הינו בנוסח המקובל בחברה כפי שאושר ליתר נושאי המשרה  .3.8.5
 בחברה. 

 מתן התחייבות לפטור והתחייבות לשיפוי הינה בהתאם למדיניות התגמול של החברה.  .3.8.6

, בנוסח המצורף כנספח ב'  מעיין אלישע  גב'אשר את הענקת כתב פטור ושיפוי ל: לההחלטה המוצעת
 . דוח זימון האסיפהבבחברה כאמור  תחיצוני   יתכדירקטור ה , בכפוף למינויזימון האסיפה לדוח

 

 ת המוצע ההמקום והשעות שניתן לעיין בהם בנוסח המלא של ההחלט .4

ניתן לעיין בדו"ח המיידי שפרסמה החברה בדבר כינוס האסיפה באתר ההפצה של המגנ"א בכתובת  
וכן במסמכים    www.maya.tase.co.il  ובאתר הבורסה בכתובת  www.magna.isa.gov.ilהאינטרנט:  

  בימים א' עד ה',  , רחובות,19אלי הורוביץ    , ברחובבמשרדי החברה  שעל סדר היום  ההנוגעים להחלט
, וזאת עד  077-4008515בטלפון    מראש  בודה המקובלות, לאחר תיאוםבשעות הע  שהינם ימי עסקים,

 למועד כינוס האסיפה. 

 של האסיפה  בנושא שעל סדר היום הלקבלת ההחלטהרוב הדרוש  .5

הרוב הדרוש לצורך    "(חוק החברות)"  1999-התשנ"ט  ,)ב( לחוק החברות273- א)ב( ו 267בהתאם לסעיפים  
 , הינו רוב רגיל ובלבד שיתקיים אחד מאלה:ההחלטה המוצעתאישור 

המניות שאינם בעלי השליטה  במניין קולות הרוב באסיפה הכללית ייכללו רוב מכלל קולות בעלי   .א
בחברה או בעלי עניין אישי באישור ההחלטה, המשתתפים בהצבעה; במניין כלל הקולות של בעלי  

 המניות האמורים לא יובאו בחשבון קולות הנמנעים.  

מכלל    2%לעיל לא עלה על שיעור של  א'    סך קולות המתנגדים מקרב בעלי המניות האמורים בסעיף .ב
 רה. זכויות ההצבעה בחב

 ציון זיקה של בעל מניה  .6

פי הוראות  -בחלק ב' של כתב הצבעה זה מוקצה מקום לסימון קיומו או העדרו של עניין אישי, כנדרש על
חוק החברות, ולתיאור העניין האישי הנ"ל, אם קיים. יובהר, כי כל מי שלא יסמן קיומו או העדרו של  

 תובא הצבעתו במניין. עניין אישי כאמור או לא ימסור תיאור כאמור, לא 

בנוסף, לעניין אופן ההצבעה של בעלי עניין, נושאי משרה בכירה וגופים מוסדיים, מוקצה בחלק השני  
 בהצבעה.של כתב ההצבעה מקום לסימון סיווג המשתתף  

 תוקף כתב ההצבעה  .7

 לכתב ההצבעה יהיה תוקף רק אם צורפו לו המסמכים הבאים:

להלן או אישור בעלות באמצעות מערכת ההצבעה    13אישור בעלות כאמור בסעיף    -  1בעל מניות לא רשום 
ז'  לפרק  ב'  סימן  לפי  הפועלת  התשכ"ח  2האלקטרונית  ערך,  ניירות  ההצבעה  )"   1968- לחוק  מערכת 

 "(.  האלקטרונית

 שעות לפני מועד האסיפה.  4המועד האחרון להמצאת כתב ההצבעה על ידי בעל מניות לא רשום הינו עד  

 ם לאמור בסעיף זה יהיה חסר תוקף.כתב הצבעה שלא הומצא בהתא

   הצבעה באמצעות מערכת ההצבעה האלקטרונית  .8

נעילת   מועד  עד  וזאת  האלקטרונית  ההצבעה  מערכת  באמצעות  להצביע  רשאי  רשום  לא  מניות  בעל 
 לדוח זימון האסיפה.   2.7ראו סעיף   נוספים, לפרטים כאמור.המערכת 

 מען החברה למסירת כתבי ההצבעה והודעות העמדה .9

 
שם חברה  -בורסה ואותן מניות נכללות בין המניות הרשומות במרשם בעלי המניות עלמי שלזכותו רשומות מניות אצל חבר     1

 לרישומים. 

http://www.maya.tase.co.il/
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 , רחובות 19רחוב אלי הורוביץ 

 המועד האחרון להמצאת הודעות עמדה לחברה על ידי בעלי המניות   .10

 ( ימים לפני מועד האסיפה. 10עד עשרה )

  תגובת הדירקטוריון להודעות העמדההמועד האחרון להמצאת   .11

 ( ימים לפני מועד האסיפה.  5עד חמישה )

 בהם כתבי ההצבעה והודעות העמדה כתובת אתרי האינטרנט שמצויים .12

ט  ; אתר האינטרנ http://www.magna.isa.gov.il"(:  אתר ההפצה אתר ההפצה של רשות ניירות ערך )"
 .http://maya.tase.co.ilאביב בע"מ: -של הבורסה לניירות ערך בתל

 אישורי בעלות  .13

בעל מניות לא רשום זכאי לקבל  מחבר הבורסה באמצעותו מוחזקות מניות של החברה על ידי אותו בעל  
"( את אישור הבעלות בסניף של חבר הבורסה או במשלוח בדואר, אם ביקש זאת.  חבר הבורסהמניות )"

בקשה לעניין זה תינתן מראש לחשבון ניירות ערך מסוים. כמו כן, בעל מניות לא רשום רשאי להורות  
 שאישור הבעלות שלו יועבר לחברה באמצעות מערכת ההצבעה האלקטרונית.  

 עיון בכתבי הצבעה  .14

זכאי לקבל בדואר אלקטרוני בלא תמורה קישורית לנוסח כתב ההצבעה והודעות    בעל מניות לא רשום
העמדה )אם תהיינה( באתר ההפצה, מאת חבר הבורסה, שבאמצעותו הוא מחזיק במניותיו, אלא אם כן  
כתבי   לקבל  מעוניין  או שהוא  קישורית כאמור  לקבל  מעוניין  אינו  הוא  כי  לחבר הבורסה  הודיע  הוא 

ן כתבי ההצבעה תחול גם לעניין קבלת הודעות  י ורת תשלום; הודעת בעל מניות לעניהצבעה בדואר תמ
 העמדה. 

זכויות   כל  מסך  יותר  או  אחוזים  חמישה  המהווה  בשיעור  מניות  המחזיק  יותר  או  אחד  מניות  בעל 
ההצבעה בחברה, וכן מי שמחזיק בשיעור כאמור מתוך סך כל זכויות ההצבעה שאינן מוחזקות בידי בעל  

זכאי בעצמו או באמצעות שלוח    ,"(בעל השליטה)"  לחוק החברות  268יטה בחברה כהגדרתו בסעיף  השל
בסעיף   מצוין  )שמענו  החברה  של  במשרדה  האסיפה  כינוס  לאחר  העבודה    9מטעמו,  בשעות  לעיל(, 

המקובלות, לעיין בכתבי ההצבעה וברישומי ההצבעה באמצעות מערכת ההצבעה האלקטרונית שהגיעו  
 לחברה. 

מניות רגילות    888,579( מסך כל זכויות ההצבעה בחברה הינה:  5%כמות מניות המהווה חמישה אחוזים )
 .  ללא ערך נקוב

כל זכויות ההצבעה בחברה שאינן מוחזקות בידי בעל    ( מסך5%כמות מניות המהווה חמישה אחוזים )
 מניות רגילות ללא ערך נקוב. 586,138השליטה בחברה, הינה: 

 שינויים בסדר היום של האסיפה .15

לאחר מועד פרסום כתב הצבעה זה ייתכן שיהיו שינויים בסדר היום, לרבות הוספת נושא לסדר היום,  
שיבוצעו שינויים כאמור ו/או יפורסמו הודעות עמדה, ניתן יהיה  ועשויות להתפרסם הודעות עמדה. ככל  

 לעיין בסדר היום העדכני ובהודעות עמדה שהתפרסמו בדיווחי החברה שבאתר ההפצה.

כתב הצבעה מתוקן, ככל שיידרש בעקבות שינויים בהחלטות של סדר היום, יפרסם באתר ההפצה בד  
ב לתקנות  5לא יאוחר מהמועדים המפורטים בתקנה    בבד עם פרסום השינויים בהחלטות כאמור, וזאת 

היום(,  נושא לסדר  והוספת  ציבורית  בחברה  סוג  ואסיפת  כללית  על אסיפה  ומודעה  )הודעה  החברות 
 . 2000-התש"ס

 

 בעל מניות יציין את אופן הצבעתו לגבי הנושא שעל סדר היום בחלקו השני של כתב הצבעה זה.

http://www.magna.isa.gov.il/
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 טכנולוגיות אחסון בע"מ סטורג' דרופ 
 "(התקנות)" 2005-כתב הצבעה לפי תקנות החברות )הצבעה בכתב והודעות עמדה(, התשס"ו

 

 חלק שני 

 
 סטורג' דרופ טכנולוגיות אחסון בע"מ : שם החברה

 , רחובות 19רחוב אלי הורוביץ (: מען החברה )למסירה ומשלוח כתבי ההצבעה

 512714221:  מס' החברה

 0051:, בשעה  2023  יוניב  15 ,'ה: יום  האסיפהמועד 

 שנתית   כללית: אסיפה סוג האסיפה

 אביב בע"מ - , בתום יום המסחר בבורסה לניירות ערך בתל 2023 מאיב  14,  'א: יום המועד הקובע

 

    פרטי  בעל המניות 

   
 ____________________   - שם בעל המניות  .1

 ________________________   -  מס' זהות .2

   -אם אין לבעל המניות תעודת זהות ישראלית   .3

 _______________________   - מס' דרכון  

 _________________    - המדינה שבה הוצא 

 _______________________   -  בתוקף עד 

  -אם בעל המניות הוא תאגיד   .4

 ______________________  -  מס' תאגיד 

 _________________    - מדינת ההתאגדות 

 סיווג משתתף באסיפה 

 נא ציין האם הינך: 

 "1968-לחוק ניירות ערך, תשכ"ח  1" כהגדרתו בסעיף בעל עניין . 

  "לתקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )השתתפות    1" כהגדרתו בתקנה  משקיע מוסדי

תשס"טחברה   כללית(,  באסיפה  בנאמנות  2009- מנהלת  משותפות  להשקעות  קרן  מנהל  וכן   ,

 . 1994- כמשמעותו בחוק השקעות משותפות בנאמנות, התשנ"ד

  "1968- )ד( לחוק ניירות ערך, תשכ"ח37" כהגדרתו בסעיף נושא משרה בכירה . 

    .אינני אחד מהנ"ל 

 

 ]המשך בעמוד הבא[ 
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 אופן ההצבעה

האם אתה בעל שליטה, בעל עניין  2אופן ההצבעה סדר היוםהנושא שעל 

משרה  נושא  בהחלטה,  אישי 

 3? בכירה או משקיע מוסדי

 לא  4כן נמנע  נגד בעד 

משרד   של  מחדש  מינויו  לאשר 

רואי   ושות'  אורליצקי  ליאון 

המבקר   חשבון  כרואה  חשבון, 

שסיומה   לתקופה  החברה  של 

הבאה   השנתית  האסיפה  בתום 

 החברה של 

     

שי   מר  של  מחדש  מינויו  אישור 

כהן כדירקטור בחברה עד לתום  

של   הבאה  השנתית  האסיפה 

 החברה 

     

אישור מינויו מחדש של מר יונה  

פוגל כדירקטור בחברה עד לתום  

של   הבאה  השנתית  האסיפה 

 החברה 

     

מר   של  מחדש  מינויו  אישור 

בחברה   כדירקטור  אבן  צביקה 

לתום   השנתית  עד  האסיפה 

 הבאה של החברה 

     

אישור מינויה מחדש של גב' ציפי  

כדירקטורית   עמוסי  סיאני 

האסיפה   לתום  עד  בחברה 

 השנתית הבאה של החברה 

     

הקצאת   אבן  צביקה  ל  לאשר 

בתנאים   והכל  אופציה,  כתבי 

לדוח    1ובהתאם למפורט בסעיף  

לדוח   א'  ובחלק  האסיפה  זימון 

מהותית שפרסמה  הצעה פרטית  

 2023בינואר  5החברה ביום 

     

לאשר ליונה פוגל הקצאת כתבי  

אופציה, והכל בתנאים ובהתאם  

בסעיף   זימון    1למפורט  לדוח 

הצעה   לדוח  א'  ובחלק  האסיפה 

שפרסמה   מהותית  פרטית 

 2023בינואר  5החברה ביום 

     

 
 אי סימון ייחשב כהימנעות מהצבעה באותו נושא.         2
, או שיסמן  הצבעה  בעל מניות שלא ימלא טור זה ביחס לנושא שעל סדר היום של האסיפה שלגביו ניתן להצביע באמצעות כתב     3

       יפרט, הצבעתו לא תבוא במניין."כן" ולא 
 נא לפרט במקום המיועד לכך.          4
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הקצאת   אייזנקוט  לגד  לאשר 

בתנאים   והכל  אופציה,  כתבי 

לדוח    1ובהתאם למפורט בסעיף  

לדוח   א'  ובחלק  האסיפה  זימון 

הצעה פרטית מהותית שפרסמה  

 2023בינואר  5החברה ביום 

     

של   מינויו  את  מעיין    גב'לאשר 

  תחיצוני   ית כדירקטור   אלישע

בת   כהונה  לתקופת  בחברה, 

ממועד   החל  שנים,  שלוש 

 אישורה של האסיפה 

     

פטור   כתב  הענקת  את  לאשר 

, בנוסח  מעיין אלישע  גב' ושיפוי ל

זימון   לדוח  ב'  כנספח  המצורף 

למינוי  בכפוף    ההאסיפה, 

בחברה    תחיצוני   יתכדירקטור 

 כאמור בדוח זימון האסיפה 

     

 

כתב הצבעה זה    -  ( לחוק החברות(1)177במניות באמצעות חבר בורסה )לפי סעיף  לבעלי מניות המחזיקים  

 תקף רק בצירוף אישור בעלות, למעט במקרים שבהם ההצבעה היא באמצעות המערכת האלקטרונית.

כתב הצבעה זה תקף רק בצירוף צילום תעודת    -  לבעלי מניות הרשומים במרשם בעלי המניות של החברה

 הזהות/דרכון/תעודת התאגדות.

 : אישי בהחלטות שעל סדר היום )ככל שרלוונטי(העניין הפרטים אודות 

 

 

 

 

 

 

 חתימה: ________________                                         תאריך: ____________ 



 הצהרת מועמד לכהן כדירקטור בחברה ציבורית 
 199 -ב לחוק החברות, התשנ"ט224-א ו224על פי סעיפים 

 דרופ טכנולוגיות אחסון בע"מ סטורג' עבור: 
 סטורג' דרופבחברת  , המועמד לכהן כדירקטור 31968449 נושא ת" ז שמספרה שי כהןאני החתום מטה, 

 ") מצהיר בזאת כדלקמן: החברה(" טכנולוגיות אחסון בע"מ

 הנני עורך תצהיר זה בקשר עם מינויי כדירקטור בחברה.  .1
הנני תושב ישראל וכשיר להתמנות ולכהן כדירקטור בחברה ציבורית ולא מוטלת עליי המגבלה בדין  .2

 לעשות כן. 
הכישורים הדרושים והיכולת להקדיש את הזמן הראוי לשם ביצוע תפקיד של דירקטור בחברה,   יש לי את .3

חוק החברות,  להוראותבשים לב, בין השאר, לצרכיה המיוחדים של החברה וגודלה, כמתחייב בהתאם 
 ") והתקנות שהותקנו מכוחו.חוק החברות (" 1999 -התשנ"ט

 כישוריי האמורים: לעיל, להלן פירוט  3בשים לב לאמור בסעיף  .4
טכניון (עם  MScטכניון+ מהנדס תואר שני  BScמהנדס מכונות תואר ראשון   -אקדמאית :השכלה  .4.1

 .תזה)
, מנכ"ל 2019, מנכ"ל נתון תפעול בע"מ עד 2018ג'לל עד  -מנהל פעילות ישראל אינטל ניסיון מקצועי: .4.2

 . פיתוח סטורג' דרופ, כיום מנכ"ל ומנהל 2020ומנהל פיתוח סוואפ טכנולוגיות בע"מ עד 
 לא :חברות בדירקטוריון .4.3

פסק נה או אחרת ("ובחמש השנים שקדמו למועד מתן הצהרתי זו, לא הורשעתי בפסק דין בערכאה ראש .5
לחוק העונשין,   428עד  422-, ו 420עד   392,415,418, 297עד  290") באיזה מהעבירות לפי סעיפים דין 

לא  ;")חוק ניירות ערך(" 1968לחוק ניירות ערך, התשכ"ח  54-(א) ו53ד,52ג, 52ולפי סעיפים  1977-התשל"ז 
בתאגיד או עבירות  בעבירות שוחד, מרמה, עבירות מנהלים להורשעתי בפסק דין בבית משפט מחוץ לישרא

וכן לא הורשעתי בפסק דין בעבירה אחרת, אשר אינה מנויה לעיל, ואשר בית המשפט   ;של ניצול מידע פנים
קבע כי מפאת מהותה, חומרתה או נסיבותיה אינני ראוי לשמש כדירקטור בחברה ציבורית או בחברה 

בהחלטתו כאמור.  בית המשפט  פרטית שהיא חברת איגרות חוב (כהגדרתה להלן), למשך התקופה שקבע
 כמו כן, אינני קטין ואינני פסול דין או יחיד שניתן לגביו צו לפתיחת הליכים כל עוד לא הופטר. 

חברה שאגרות החוב שלה רשומות למסחר בבורסה (כהגדרת מונח זה בחוק  -"חברת איגרות חוב"
ך, או שהוצעו לציבור מחוץ  פי תשקיף כמשמעותו בחוק ניירות ער-החברות) או שהוצעו לציבור על 

 פי מסמך הצעה לציבור הנדרש לפי הדין מחוץ לישראל, ומוחזקות בידי הציבור. -לישראל על 
לב(א) לחוק ניירות ערך, לא הטילה עליי אמצעי אכיפה 52ועדת האכיפה המנהלית, שמונתה לפי סעיף  .6

ציבורית או בכל חברה פרטית שהיא חברת אגרות  (כהגדרתו להלן) האוסר עליי לכהן כדירקטור בכל חברה 
 חוב.

לחוק ניירות  4נו לחוק ניירות ערך, שהוטל לפי פרק ח'52עיף סאמצעי אכיפה כאמור ב -"אמצעי אכיפה"
לחוק הסדרת העיסוק בייעוץ השקעות, בשיווק השקעות ובניהול תיקי השקעות,  2ערך, לפי פרק ז'

 , לפי העניין.1994 –לחוק השקעות משותפות בנאמנות, התשנ"ד  1, או לפי פרק י'1995-התשנ"ה 
 עובד בורסה בישראל.או   ךאינני עובד ברשות ניירות ער .7
 כהונתי כדירקטור בחברה. או  /למיטב ידיעתי, לא קיימת מגבלה אחרת בדין למינויי ו .8
ים האמורים, בהצהרה זו לעיל, יחדל מלהתקיים, וזאת מיד  אדיע לחברה באם מי מהתנוהריני מתחייב לה .9

כאמור.  ד מתן ההודעה לי על כך והנני מודע לכך כי כהונתו כדירקטור בחברה תפקע במוע עשייוודלאחר 
ידוע לי כי החברה הסתמכה על האמור בהצהרתי זו בעת אישור כהונתי בחברה וכי הצהרתי זו על נספחיה,  

ידי החברה בהתאם  -תימצא במשרדה הרשום של החברה, תיהיה פתוחה לעיונו של כל אדם ותדווח על
  להוראות כל דין.

 



ןהכ יש1-05-2023 עמד, וחתימתו __________________ תאריך __________________           שם המו



 הצהרת מועמד לכהן כדירקטור בחברה ציבורית 
 199 -ב לחוק החברות, התשנ"ט224-א ו224על פי סעיפים 

 דרופ טכנולוגיות אחסון בע"מ סטורג' עבור: 
סטורג' דרופ  בחברת המועמד לכהן כדירקטור  ,052102001 נושא ת"ז שמספרה יונה פוגלאני החתום מטה, 

 מצהיר בזאת כדלקמן: ") החברה(" טכנולוגיות אחסון בע"מ

 הנני עורך תצהיר זה בקשר עם מינויי כדירקטור בחברה.  .1
הנני תושב ישראל וכשיר להתמנות ולכהן כדירקטור בחברה ציבורית ולא מוטלת עליי המגבלה בדין  .2

 לעשות כן. 
הכישורים הדרושים והיכולת להקדיש את הזמן הראוי לשם ביצוע תפקיד של דירקטור בחברה,   יש לי את .3

חוק החברות,  להוראותים לב, בין השאר, לצרכיה המיוחדים של החברה וגודלה, כמתחייב בהתאם בש
 ") והתקנות שהותקנו מכוחו.חוק החברות (" 1999 -התשנ"ט

 לעיל, להלן פירוט כישוריי האמורים:  3בשים לב לאמור בסעיף  .4
שני, מוסמך   תואר ראשון בפסיכולוגיה, אוניברסיטת בר אילן ותואר -אקדמאית  :השכלה  .4.1

 האוניברסיטה העברית. בפסיכולוגיה,
, יו"ר דירקטוריון פז זיקוק אשדוד, 31.12.2019מנכ"ל פז חברת נפט בע"מ עד ליום  ניסיון מקצועי: .4.2

חבר במכון הישראלי לאנרגיה  , 21.12.2019פז גז, פז שמנים וכימיקלים, פז קר ופז תעשיות עד ליום 
, שותף  18.2.2018ל המסלול האקדמי המכללה למנהל עד ליום  , חבר הנאמנים ש1.1.2020עד ליום 

 .חברת יופו בע"מבדירקטור ) שותפות מוגבלת, 2015באופק דן (
 .חברה רשומה בקיימן Red-Med -דירקטור ב פו בע"מ, ודירקטור בחברת י :חברות בדירקטוריון .4.3

פסק נה או אחרת ("ובערכאה ראשבחמש השנים שקדמו למועד מתן הצהרתי זו, לא הורשעתי בפסק דין  .5
לחוק העונשין,   428עד  422-, ו 420עד   392,415,418, 297עד  290") באיזה מהעבירות לפי סעיפים דין 

לא  ;")חוק ניירות ערך(" 1968לחוק ניירות ערך, התשכ"ח  54-(א) ו53ד,52ג, 52ולפי סעיפים  1977-התשל"ז 
בעבירות שוחד, מרמה, עבירות מנהלים בתאגיד או עבירות  להורשעתי בפסק דין בבית משפט מחוץ לישרא

וכן לא הורשעתי בפסק דין בעבירה אחרת, אשר אינה מנויה לעיל, ואשר בית המשפט   ;של ניצול מידע פנים
קבע כי מפאת מהותה, חומרתה או נסיבותיה אינני ראוי לשמש כדירקטור בחברה ציבורית או בחברה 

בהחלטתו כאמור.  ב (כהגדרתה להלן), למשך התקופה שקבע בית המשפט פרטית שהיא חברת איגרות חו 
 כמו כן, אינני קטין ואינני פסול דין או יחיד שניתן לגביו צו לפתיחת הליכים כל עוד לא הופטר. 

חברה שאגרות החוב שלה רשומות למסחר בבורסה (כהגדרת מונח זה בחוק  -"חברת איגרות חוב"
פי תשקיף כמשמעותו בחוק ניירות ערך, או שהוצעו לציבור מחוץ  -לציבור על החברות) או שהוצעו 

 פי מסמך הצעה לציבור הנדרש לפי הדין מחוץ לישראל, ומוחזקות בידי הציבור. -לישראל על 
לב(א) לחוק ניירות ערך, לא הטילה עליי אמצעי אכיפה 52ועדת האכיפה המנהלית, שמונתה לפי סעיף  .6

עליי לכהן כדירקטור בכל חברה ציבורית או בכל חברה פרטית שהיא חברת אגרות   (כהגדרתו להלן) האוסר
 חוב.

לחוק ניירות  4נו לחוק ניירות ערך, שהוטל לפי פרק ח'52עיף סאמצעי אכיפה כאמור ב -"אמצעי אכיפה"
לחוק הסדרת העיסוק בייעוץ השקעות, בשיווק השקעות ובניהול תיקי השקעות,  2ערך, לפי פרק ז'

 , לפי העניין.1994 –לחוק השקעות משותפות בנאמנות, התשנ"ד  1, או לפי פרק י'1995-"ה התשנ
 או עובד בורסה בישראל.  ךאינני עובד ברשות ניירות ער .7
 כהונתי כדירקטור בחברה. או  /למיטב ידיעתי, לא קיימת מגבלה אחרת בדין למינויי ו .8
בהצהרה זו לעיל, יחדל מלהתקיים, וזאת מיד  ים האמורים, אדיע לחברה באם מי מהתנוהריני מתחייב לה .9

כאמור.  לי על כך והנני מודע לכך כי כהונתו כדירקטור בחברה תפקע במועד מתן ההודעה  עשייוודלאחר 
ידוע לי כי החברה הסתמכה על האמור בהצהרתי זו בעת אישור כהונתי בחברה וכי הצהרתי זו על נספחיה,  



ידי החברה בהתאם  -ה פתוחה לעיונו של כל אדם ותדווח עלתימצא במשרדה הרשום של החברה, תיהי
  להוראות כל דין.

 
 תאריך __________________           שם המועמד, וחתימתו __________________ 
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 סטורג' דרופ טכנולוגיות אחסון בע"מ

 "( החברה"להלן: )
 

 חיצונית מועמד לכהונה כדירקטור הצהר
לתקנות החברות   1סעיף   ולפי 1999-לחוק החברות, התשנ"ט 241 ב)א( וסעיף224 בהתאם לסעיף

 2010-"עאישור הדוחות הכספיים(, התש)הוראות ותנאים לעניין הליך 
 

  :המועמד שם

 

 תהגדרו  -' חלק א

 יהיו למונחים הבאים הפירושים אשר לצידם )אם לא משתמע אחרת(:   בהצהרה זו

יות מהותי, מי שיש לו הסמכות למנות דירקטור אחד או יותר או את המנהל  בעל מנ   -"  ענייןל  בע" .1

 הכללי, ומי שמכהן בחברה כדירקטור או כמנהל הכללי.

מהותי" .2 מניה  מ  -"  בעל  יותר  או  אחוזים  בחמישה  שמחזיק  או  מי  החברה  של  המונפק  המניות  הון 

 יות ההצבעה בה. מזכו

 .1999-"טחוק החברות, התשנ -" החברות חוק"" או החוק" .3

 . 1968-חוק ניירות ערך, תשכ"ח -" חוק ניירות ערך" .4

 . בדירקטוריון של חברה  רחב -" טורקדיר" .5

 לחוק החברות.  240כהגדרת מונח זה בסעיף  –" דירקטור חיצוני" .6

משרה" .7 ממלא  מנה  כללי,  הלמנ  -"  נושא  כל  כללי,  מנהל  סגן  כללי,  למנהל  משנה  ראשי,  עסקים  ל 

 . אחר הכפוף במישרין למנהל הכללי הלאו מנ  דירקטור  ןכתוארו שונה, ואמור בחברה אף אם תפקיד כ

של    -"  שליטה" .8 תפקיד  ממילוי  רק  הנובעת  יכולת  למעט  תאגיד,  של  פעילותו  את  לכוון  היכולת 

תאגיד, וחזקה על אדם שהוא שולט בתאגיד אם הוא מחזיק מחצית או  דירקטור או משרה אחרת ב 

 בתאגיד. ם של אמצעי השליטה יותר מסוג מסוי

בין לבד ובין עם אחרים, בין    -לעניין ניירות ערך או כוח הצבעה וכיוצא באלה    –  "רכישה ו"  "חזקהה" .9

; כשמדובר  כל דרך אחרתרישומים או ב  תחבר, חברת נאמנות,  במישרין ובין בעקיפין, באמצעות נאמן

משמע, וכשמדובר  שלה ב   ברה קשורהח  אושלה  בת    חברה  ידיגם ב    -בהחזקה או ברכישה בידי חברה  

יראו יחיד ובני משפחתו הגרים עמו, או שפרנסת האחד על האחר,    -בהחזקה או ברכישה בידי יחיד  

 כאדם אחד. 

מקצועיים  -"  זיקה" .10 או  עסקיים  קשרים  קיום  עבודה,  יחסי  כהונה    קיום  וכן  שליטה,  או  כלל  דרך 

וני בחברה שעומדת להציע  חיצ   לכהן כדירקטורה של דירקטור שמונה כדי  כנושא משרה, למעט כהונ

 . לראשונה מניות לציבור

זוג, אח או אחות, הורה, הורי הורה, צאצא וכן צאצא, אח, אחות או הורה של בן הזוג או    בן  -  "קרוב" .11

   .בן זוגו של כל אחד מאלה
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המינ   -"  אחריד  תאג" .12 למועד  שקדמו  בשנתיים  או  המינוי  במועד  בו,  השליטה  שבעל  הוא  תאגיד  וי, 

 בעל השליטה בה. החברה או 

חברה אשר חברה אחרת מחזיקה בחמישים אחוזים או יותר מן הערך הנקוב של הון    -"  בת   חברה" .13

יותר   או  למנות מחצית  או רשאית  או מכוח ההצבעה שבה  ו את  לים אמהמנההמניות המוצא שלה 

 .המנהל הכללי שלה

ח  -חברה, אשר חברה אחרת    -"  חברה מסונפת" .14 וחמישה  מחזי  -אם שלה  -ברהשאינה  קה בעשרים 

רשאית   או  בה,  ההצבעה  מכוח  או  שלה  המונפק  המניות  הון  של  הנקוב  הערך  מן  יותר  או  אחוזים 

 . אחוזים או יותר מהדירקטורים שלהלמנות עשרים וחמישה 

השקיעה בה   -אם שלה -שאינה חברה -נפת וכן חברה, אשר חברה אחרת רה מסוחב -" חברה קשורה" .15

ובין  שווה לעשרים וחמישסכום ה ה אחוזים או יותר מההון העצמי של החברה האחרת, בין במניות 

 .  בדרך אחרת, למעט הלוואה הניתנת בדרך העסקים הרגילה

ית ופיננסית הוא מי  ומחיות חשבונא דירקטור בעל מ   -"  בעל מומחיות חשבונאית ופיננסית"ר  דירקטו .16

מי בעל  הוא  וכישוריו  ניסיונו  השכלתו,  והבנה שבשל  גבוהה  עסקיים    ומנות  חשבונאיים    -בנושאים 

דיון   ולעורר  החברה  של  הכספיים  הדוחות  את  לעומקם  להבין  לו  המאפשר  באופן  כספיים  ודוחות 

נאית והפיננסית של דירקטור  בקשר לאופן הצגתם של הנתונים הכספיים; הערכת מיומנותו החשבו 

השיקולים במכלול  ויובאו  הדירקטוריון,  בידי  השכלת תיעשה  השאר,  בין  וידיעותיו  ,  ניסיונו,  ו, 

( סוגיות חשבונאיות וסוגיות בקרה חשבונאית האופייניות לענף שבו פועלת החברה  1בנושאים אלה: )

( החברה;  של  והמורכבות  הגודל  בסדר  רוא 2ולחברות  של  תפקידיו  והחובות  (  המבקר  החשבון  ה 

 ות ערך.  חוק ולפי חוק נייר( הכנת דוחות כספיים ואישורם לפי ה 3המוטלות עליו; )

מקצועית"דירקטור   .17 כשירות  אחד    -"  בעל  בו  שמתקיים  מי  הוא  מקצועית  כשירות  בעל  דירקטור 

( האלה:  ראיי1מהתנאים  עסקים,  מינהל  כלכלה,  האלה:  המקצועות  באחד  אקדמאי  תואר  בעל  ת  ( 

ודי השכלה גבוהה  ( בעל תואר אקדמאי אחר או שהוא השלים לימ 2חשבון, משפטים, מינהל ציבורי; )

( הוא בעל ניסיון של  3חרת, הכל בתחום עיסוקה העיקרי של החברה או בתחום הרלוונטי לתפקיד; )א

תר  חמש שנים לפחות באחד מאלה, או שהוא בעל ניסיון מצטבר של חמש שנים לפחות בשניים או יו 

ותי; )ב( בכהונה  מאלה: )א( בתפקיד בכיר בתחום הניהול העסקי של תאגיד בעל היקף עסקים משמע

יבורית בכירה או בתפקיד בכיר בשירות הציבורי; )ג( בתפקיד בכיר בתחום עיסוקיה העיקריים של  צ

 החברה.  

לפי פ52אמצעי אכיפה כאמור בסעיף    -  "אמצעי אכיפה" .18 ניירות ערך, שהוטל  לחוק  ח'נו  לחוק    4רק 

ז' פרק  לפי  ערך,  ביי  2ניירות  העיסוק  הסדרת  ובנילחוק  השקעות  השקעות,  עוץ  תיקי  -התשנ"ה הול 

 . , לפי העניין1994-לחוק השקעות משותפות בנאמנות, התשנ"ד  1, או לפי פרק י'1995

 . לב)א( לחוק ניירות ערך52הוועדה שמונתה לפי סעיף   –  "ועדת האכיפה המינהלית " .19
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 אישיים  טים פר -' בחלק 

 מעיין אלישע : החיצוני הדירקטורם המועמד לכהונת ש .20

 302838131: מס' ת.ז. .21

   13.03.1990 :ידהתאריך ל  .22

 ישראלית : נתינות .23

 גבעת שמואל  4דירה   12מוטה גור   :דין-מען להמצאת כתבי בי .24

בח .25 הדירקטוריוןו ברות  של  ועדות  או  בו ]:  ועדה  חברות  המינוי,  אישור  דוחות ולאחר  לבחינת    עדה 

 [ .קורת וועדת תגמולכספיים, ועדת בי

חש .26 ופיננסיתמומחיות  מייצוכן.  :  1בונאית  בתביעות  כחלק  פרעון ג  חדלות  חוק  ב   לפי  ניתוח  עסקתי 

בנוסף,    סול ופירוק. להליכי הבראה ושיקום או חי  בחינה והחלטה באם לפנותלצורך  ים  כספידו"חות  

   .אילן רסיטת באוניברדירקטורים של דר' שלמה נס ב  הכשרת קורסבוגרת 

 כן  :יכולת לקרוא ולהבין דוחות כספייםל בע .27

מקצכשירו .28 הפיננסים:  ועיתת  בתחום  שנים  כשבע  מזה  דין  תעורכת  בוגרת  ושני  ,  ראשון  ארים 

 במשפטים. 

התפקיד או    -  חברהאו של בעל ענין ב   בת, של חברה קשורה-, של חברהחברהעובד של ההמועמד    אם .29

 -----: התפקידים שהוא ממלא כאמור

,  לןרסיטת בר איבהקריה האקדמית אונו, תואר שני במשפטים אוניתואר ראשון במשפטים    :2השכלה  .30

 .' שלמה נסרים דרכשרת דירקטוקורס ה

 ------: תאגידים נוספים בהם מכהן כדירקטור בחמשת השנים האחרונות .31

האחר   חמשתבמהלך    תעסוקה .32 תאריכים)  ונותהשנים  במ  2022-2017  :3(בציון  דין  פרטי  עורכת  שרד 

 צת משפטית במנורה מבטחים פנסיה וגמל. היום יוע-2022, האזרחי ות בתחוםהתמח "אריאל לאונה"  

שמילא  תפקידים  .33 כדירקטור  המועמד    קודמים  המינוי  טרם  שמילחיצוני  בחברה  הזמן    א ומשך 

 ------ :בתפקיד

 

וה  1 הניסיון  שישנם,  ככל  להעיפורטו,  לדירקטור,  המקנים  עכישורים  בנושאים  והבנה  גבוהה  כספית  מיומות  -סקייםרכתו, 

ר לאופן הצגתם  ולעורר דיון בקשלעומקם את הדוחות הכספיים של החברה  ן  ביהמאפשר לו לה   וחות כספיים, באופןים וד חשבונאי

 פיים.של הנתונים הכס

כשה והתואר האקדמאי או התעודה המקצועית שהוא  סד שבו נרשבהם נרכשה השכלתו של הדירקטור, המו  כל התחומים   נויצוי  2

בהם. ש  מחזיק  ככל  מיו השכישנה,  תפורט,  להערכתו,  לדירקטור,  המקנה  עסקייםמנלה  בנושאים  והבנה  גבוהה  חשבונאיים  -ות 

נתונים  גתם של הבאופן המאפשר לו להבין לעומקם את הדוחות הכספיים של החברה ולעורר דיון בקשר לאופן הצחות כספיים,  ווד

 הכספיים. 

. במקרה של  יתד, האם החברה היא פרטית או ציבורפקיבכל תיצוינו התפקיד, שם מלא של מקום העבודה, משך הזמן שמילא    3

 כהונה כדירקטור חיצוני יש לציין זאת מפורשות.
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 --------- :, בציון הפרטיםחברהבן משפחה של בעל ענין אחר ב המועמד אם  .34

 --------- :ות ובניירות ערך המירים של החברה, של חברה בת או של חברה קשורה שלההחזקה במני  .35
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  חיצוני דירקטור ת רההצ -' גחלק 

לכהן  ני הח"מא החל  "(  החברה "להלן:  )  וןסטורג' דרופ טכנולוגיות אחסת  בחברחיצוני  כדירקטור  , מסכים 

 החברה, ומצהיר בזאת כדלקמן:   ממועד אישור כהונתי על ידי אסיפת בעלי המניות של

 לחוק החברות. 241-ב)א( ו224א', 224נדרש על פי סעיפים הנני עושה הצהרה זו בהתאם ל .1

 ופרטי כאמור לעיל.  וכתובתי   ישראלנני תושב  ה .2

 : וזהצהרה  מתןעובר למועד ש  במהלך חמש השנים .3

סעיפים  בלא הורשעתי   .3.1 לפי  לחוק    428עד    422-ו  420עד    418,  415,  392,  297עד    290עבירות 

 רות ערך; לחוק ניי 54-ו  )א(53ד, 52ג, 52, ולפי סעיפים  1977  -"זהעונשין, התשל

יד או  לא הורשעתי בבית משפט מחוץ לישראל, בעבירות שוחד, מרמה, עבירות מנהלים בתאג .3.2

 עבירות של ניצול מידע פנים; 

וק ניירות ערך, אמצעי אכיפה  לב)א( לח 52המנהלית שמונתה לפי סעיף  ועדת האכיפה  עליי  לא הטילה   .4

ניירות ערך, שהוטל לפי  נו  52כאמור בסעיף   ניירות ערך, או לפי פרק ז/לחו  4פרק ח'לחוק  לחוק    2ק 

ביי העיסוק  השתשנ"ההסדרת  השקעות,  תיקי  וניהול  השקעות  בשיווק  השקעות,  לפי  1995-עוץ  או   ,

י' בנאה  לחוק  1הפרק  משותפות  התשנ"ד שקעות  הע1994-מנות,  לפי  הגילוי  וניין,  ,  לחובת  בהתאם 

   ציבורית. ברהבח האוסר עלי לכהן כדירקטורלחוק החברות,  225הקבועה בסעיף 

 . או כפסול דין שאינו כשיר לפעולות משפטיות הוכרזתי פושט רגלהנני בגיר, מעולם לא  .5

וכן   .6 בעל השליטה  של  קרוב  לשותפי,  איני  לקרובי,  לי,  במימעבידילאין  לו  כפוף  למי שאני  או  ,  שרין 

בעל השלי  ין,בעקיפ  במועד  או לתאגיד שאני  בו,  זהתטה  בשנתיי  צהירי  ועד המינוי,  מו למדשק  םאו 

,  צהירי זהתבמועד    או לקרוב של בעל השליטה  חברה לחברה, לבעל השליטה ב)כהגדרתה לעיל(  זיקה  

    ..או לתאגיד אחר

א  .7 האחרי ע  ותפקידי  ניגו  םיסוקי  ליצור  עלולים  או  יוצרים  תפקידינ עד  אינם  עם    טור קדיר כ  יינים 

 . חיצוני  טורדירק, ואין בהם כדי לפגוע ביכולתי לכהן כחיצוני

ידיעתי,   .8 מכה למיטב  כדירקטורכדירקטור    ן איני  מחברי    אחד  בה  אחרת   בחברהחיצוני    לרבות 

 . ח"צמכהן כד החברהשל  הדירקטוריון

 בישראל.  בורסהשל  רשות ניירות ערך או עובד שלאיני   .9

לקר .10 לי,  בעל  אין  שהוא  לתאגיד  או  בעקיפין  או  במישרין  לו  כפוף  שאני  למי  למעבידי,  לשותפי,  ובי, 

אליו, גם אם הקשרים כאמור אינם  ה בו, קשרים עסקיים או מקצועיים למי שאסורה זיקה  השליט

 .)ב( לחוק החברות244תמורה בניגוד להוראות סעיף   קיבלתי לאדרך כלל, למעט קשרים זניחים, וכן  

 משפחה של בעל עניין אחר בחברה.  בן   אינני .11

בעל  .12 הר  הנני  הזמן  את  להקדיש  והיכולת  הדרושים  דירקטור  הכישורים  של  תפקיד  ביצוע  לשם  אוי, 

   שים לב, בין השאר, לצרכיה המיוחדים של החברה ולגודלה.בחברה, בחיצוני 
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את בין השאר  , וזכאמור  בחברהחיצוני  לשם ביצוע תפקידי כדירקטור    ישורים הדרושיםכבעל ההנני   .13

 על בסיס הפירוט הבא:

  לעיל.לחלק ב'   30סעיף ראו  :השכלה אקדמאית או אחרת 

   לעיל.ב'   לחלק 33סעיף ראו  :וןי עיסוקים קודמים/נוכחים או ניס

   :שונות

  רתי זו אני מצרף את המסמכים הבאים:לשם תמיכה בהצה

וכישו  .14 ובהווה  בעבר  תעסוקתי  ניסיוני,  השכלתי,  כשרות    הנני  ריי,לאור  על  זכל  ו  ,מקצועיתבעל  את 

 לעיל.והמצורף  בסיס המפורט  

 אין לי כל החזקות בניירות ערך של החברה. .15

התש  .16 חיצוני(,  לדירקטור  והוצאות  גמול  בדבר  )כללים  החברות  תקנות  לי  )להלן:    2000-"סידועות 

 ( וכי: "התקנות"

ל .16.1 זכאי  אהיה  שלהם  ההשתתפות  וגמול  השנתי  הגמול  כי  לי  יהיו  ידוע  מהחברה  קבל 

ע שיקבעו  החברה  בסכומים  מסווגת  שבה  לדרגה  בהתאם  הכל  לעת,  מעת  החברה  ידי  ל 

 וכמפורט בתקנות. 

מתי  הובא לידיעתי הגמול השנתי וגמול ההשתתפות לדירקטור חיצוני קודם לקבלת הסכ  .16.2

 לכהן בתפקיד. 

מהצהרותיי המופרטות    בזאת בפני החברה כי במידה ויחול כל שינוי בגין אחתמתחייב  מצהיר והנני   .17

בחברה או שחדל להתקיים תנאי מהתנאים    חיצוני   ימנע את המשך כהונתי כדירקטור באופן ש  לעיל 

הונתי כדירקטור  הקבועים בחוק החברות ו/או בתקנות החברות כפי שיותקנו מעת לעת, בקשר עם כ

  וללא כל דיחויי   יידיאו אי התקיימות התנאי באופן מאיידע את החברה בדבר השינוי  ,  בחברהחיצוני  

 . תפקע במועד מתן ההודעה חיצוני דירקטור  כך שכהונתי כ

 ע על כך כי הצהרתי זו תימצא במשרדה הרשום של החברה לעיונו של כל אדם.אני מוד .18

 שית בהסתמך על הצהרתי זו.שור האסיפה הכללית של החברה נעידוע לי כי העמדת כהונתי לאי .19

ור לעיל הינו אמת וכי כל  לעיל, הנני מצהיר בזה, כי כל האמ  לאחר שקראתי והבנתי את כל האמור  .20

בהצהרה זו הינם מדויקים ומלאים. עוד הנני מצהיר, כי לא ידוע לי על    ים הנתונים והפרטים הנכלל 

  חיצוני לרבות כהונתי כדירקטור    בהצהרה זו, אשר יכול להשפיע עלפרט מהותי כלשהו שאינו מופיע  

ת לכהן כדירקטור בעל מיומנות  בדבר עמידתי בתנאים ובמבחני כשירו  על קביעת דירקטוריון החברה

  אלו   ים , כהגדרת מונחו/או כדירקטור חיצוני בעל כשירות מקצועית )לפי העניין(  חשבונאית ופיננסית

 ל. בחלק א' להצהרה זו לעי

 . ת המפורטות בהצהרתי זו לעיל, אמת הןזהו שמי, זו חתימתי והעובדו .21

                27.04.2023 תאריך:

   "דישע, עומעיין אל          
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